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Generalsekreterarens reflektion over 2025

“Nar vetenskapen bevisar det

som ar sjalvklart for oss pa Vi-skogen”

| vara verksamhetslander &r Vi-sko-
gen starkt forknippat med “Where tre-
es grow, people grow” — eller “Panapo
stawi miti, watu hustawi” (pa swahili)
som barnen ropar i kér nir de tillsam-
mans med Vi-skogen planterar trid pa
sina skolor.

Samtidigt kan uttrycket upplevas som
en aning vagt. Vad menar vi egentligen?
Under aret valde vi dirfor att tydligare for-
klara vad triden faktiske bidrar till: tryg-
gad matforsorjning, forbitcrat klimat och
stabilare ekosystem. Vi ville bli mer kon-
kreta.

Men att trid fir minniskor att vixa ir
inte bara en metafor. Forskningen visar att
trid bokstavligen bidrar till minniskors
6verlevnad och hilsa.

Nir skogar forsvinner dkar risken
for viirmestress, torka och spridning av
sjukdomar — ndgot som snabbt forsim-
rar méinniskors livsvillkor. Trad skyddar
genom att sinka temperaturer, balansera
vattenfldden och skapa lokala mikrokli-
mat dir minniskor kan bo, odla och arbe-
ta iven under extremvirme. Dir trid vix-
er kan minniskor vixa ir dirfor inte bara
en vision, utan en vetenskapligt belagd
verklighet.

Under 2025 fortsatte vi att plantera trid
—och dirmed att forsvara livet i en tid da
mycket annat ror sig at motsatt hall. Act
verka i bistindsbranschen, mitt i poli-
tisk turbulens och en tid da klimatforsk-
ning inte lingre tas pa fullt allvar, dr inget
enkelt uppdrag.

Just dirfér dr vi tacksamma ver att
Sida har valt att bevilja oss fortsatt finan-
siering for vart program, Agroforestry for
Sustainable Livelihoods, Biodiversity and
Climate Change (as1L1B-cc), som ska
stirka minniskors frsérjning och gynna
klimat och miljé i Kenya, Tanzania och
Uganda. Vi fortsitter ocksd samarbete-
tinom kolmarknadsfragor — ett omrade
dir vir kunskap om rittvisa klimatpro-
jekt och sméskaliga bénders vardag 4r helt
avgorande. Vi stirker dirmed vér roll som
expertorganisation.

Under 2025 har vi ocksd tagit viktiga

VI-SKOGEN VERKSAMHETSBERATTELSE 2025

steg mot malet att bli Sveriges mest effekti-

va bistdndsorganisation genom att fortsit
ta utveckling av vér interna styrning.

P4 foljande sidor kan du ta del av vad vi
dstadkommit under 2025. Vi ir kanske en
liten organisation — men med ett engage-
mang och en expertis som nir lingt. Och
under 2026 fortsitter vi entriget vart arbe-
te: att fa trid och minniskor att vixa.

e A

Charlotta Szczepanowski
generalsekreterare,
Vi-skogen

Foto: XxxxxxxxxXxXxxx



Om Vi-skogen

Vi-skogen ar en svensk bistdndsorganisation
som mojliggor plantering av trédd och utbildning av
smaskaliga bonder i hallbara jordbruksmetoder i
Kenya, Uganda och Tanzania — lander som ar hart
drabbade av avskogning, klimatférandringar och
deras férodande effekter fér ménniskor och natur.

Sedan starten 1983 har Vi-skogen bidragit till
att plantera éver 165 miljoner tréd, och under
de senaste tio aren stottat over 2,4 miljoner
manniskor att ta sig ur fattigdom.

Under aren har arbetet utvecklats. Fran att ha
delat ut plantor till bénder borjade rad delas ut i
stéllet. Konceptet agroforestry introducerades, dar
trdd samverkar med grédor och boskapsskétsel pa
bondernas gardar. Tillsammans med bénderna och
deras organisationer sprids kunskaperna vidare.

| Sverige arbetar Vi-skogen framst med
insamling, kommunikation och paverkan. Allt

vi gor i Sverige, fran att samverka med andra
organisationer och foretag, till att fa in flera givare
eller paverka politiker i en sédrskild riktning, ar i
syfte att kunna expandera vart arbete &nnu mer i
vara verksamhetslander.

Vision
En hallbar miljé som gér det mgjligt fér kvinnor
och man som lever i fattigdom att férbéattra sina liv.

Bekampa fattigdom och klimatfordndringar
- tillsammans. Att stiarka smaskaliga bonder
och deras familjer socialt och ekonomiskt, bygga
upp deras motstandskraft och samtidigt 6ka den
biologiska mangfalden och begrénsa klimatférand-
ringarna genom héllbara odlingsmetoder, inklusive
agroforestry.

Karnvarden

Vi-skogen tror pé allas lika rattigheter samt allas
ratt till en rimlig levhadsstandard och en hélsosam
miljé. Vi-skogen anser att ménniskor &r starkare
tillsammans och att en hallbar utveckling kréver
respekt for méanskliga rattigheter, demokrati och
milj6. Vi-skogens vérderingar &r respekt, transpa-
rens och tillsammans. Vi-skogen arbetar ocksa
rattighetsbaserat som kannetecknas av karnvéarden
som ickediskriminering, meningsfullt deltagande,
ansvarsskyldighet, 6ppenhet, egenmakt och konti-
nuerligt larande. Det styr allt vi gér — bade pa egen
hand och i samarbete med vara partners.

Malgrupp

Malgruppen &dr smaskaliga bonder och deras
familjer — med sarskilt fokus pa kvinnor, ungdomar
och barn som lever i fattigdom. Vi-skogen riktar

sig till bondefamiljer som har begrénsad tillgang

till produktiva resurser och mojligheter, som har en
otrygg tillgang till mat, och som upplever effekterna
av klimatfoérandringar. Vi ndr dem genom att samar-
beta med medlemsbaserade bondeorganisationer.
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Vi-skogen planterar trad for verklig forandring

— var metod agroforestry

Genom hallbara jordbruksmetoder, SALM - SALM, dér agroforestry &r en central del, planterar
vi trdd som tryggar matférsoérjningen, gynnar den biologiska mangfalden och aterstaller

ekosystem.

Agroforestry dr en fantastisk metod for att skapa en bittre mil-

jo och bekidmpa fattigdom. Med ritt kombination av vixter kan
smaskaliga bénder skdrda mer pd samma yta utan att behova ta ill
konstgddsel eller bekdmpningsmedel. Traden ger skugga, foder till
djuren, kompostmaterial och bidrar till act hilla marken fukeig.
Resultatet dr unike; det blir mer stabila skirdar, ett bitere lokalkli-
mat och ett jordbruk som stirker bade ekosystemet och minn-

iskorna som ir beroende av det. De 6kade skordarna innebir inte
bara mer mat pa bordet, utan ocksa ett 6verskott som gér det moj-
lige att till exempel betala skolavgifter och investera i framtiden.

P4 Vi-skogen arbetar vi langsiktigt. Precis som triden vi plante-
rar sitter vi robusta rétter — for att stirka manniskors sjilvforsorj-
ning och géra samhillen mer motstédndskraftiga mot kriser och
klimatférindringar.

AGROFORESTRY

Var metod for att hjdlpa ménniskor ur hunger och fattigdom

REN LUFT
Trad binder upp
koldioxid fran luften

BORDIG JORD
Tradens I6v anvands Y
som kompost, vilket gor
jorden fuktig och bérdig

DJURFODER
Trad ger foder till djuren

SKYDD MOT JORDEROSION
Trad stabiliserar jorden
och minskar jorderosion
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VED OCH BYGGMATERIAL
Tréd ger ved, timmer och
inkomstméjligheter

MAT OCH MEDICINER
Trad ger mat, frukter
och mediciner

SKUGGA
Trad ger skugga at
de lagre vaxterna 4

Wy

FIXERAR KVAVE

Trad kan fixera kvavet i
jorden och ge grédor
battre férutsattningar



Vara resultat 2025

Phylis Waiaba, Kenya.

Under 2025 planterade Vi-skogen tillsam-
mans med partnerorganisationer 3378739
trid. Men virt arbete handlar om mer in
antal planterade trid. Triden ir en del av
ett storre sammanhang — en langsikrig 16s-
ning som stirker ménniskors férsorjning,
naturens motstindskraft och hela ekosys-
tem. Genom agroforestry, dir trid, grédor
och boskap samverkar, bidrar vi till hall-
bara och produktiva jordbruk som klarar
ett forandrat klimat. Under 4ret niddes
103 242 personer direkt av Vi-skogens
verksambhet, och ytterligare 294 351 perso-
ner indirekt genom paverkansarbete och
kampanjer.

Vi arbetar nira sméiskaliga bénder och
anpassar stodet efter lokala forutsittning-
ar. Med ritt kombination av grédor och
trid kan skordarna 6ka utan att marken
utarmas eller att bénderna blir beroende
av konstgodsel och bekimpningsmedel.
Under 2025 anvinde 62 348 familjer hall-
bara jordbruksmetoder inom Sustainable

6

Agricultural Land Management (saLm),
varav 36 5§87 familjer borjade anvinda
metoderna for forsta gingen. Samtidigt
restaurerades 49 750 hektar mark (vilket
motsvarar nistan 70 000 fotbollsplaner),
som bidrog till battre jordhilsa, 6kad bio-
logisk mangfald och storre motstandskraft
mot extremvider.

De héllbara metoderna gav ocks3 tyd-
liga resultat for forsorjningen. I Tanzania
och Uganda kade familjers inkomster
med i genomsnitt 97 respektive 197 pro-
cent, tack vare bittre skordar och forbitt-
rade forsiljningsmojligheter. For ménga
hushill innebar det storre trygghet i varda-
gen och bittre méjligheter att planera f6r
framtiden.

Nir matforsorjningen stirks kan nis-
ta steg tas. Under aret fick 41 830 perso-
ner tillging till finansiella tjanster som
spar- och ldnegrupper, varav 27 585 kvin-
nor och 14 741 miin. Genom dessa struk-
turer kan bénder investera i sina jordbruk,

hantera risker och bygga upp ekonomiska
buffertar.

Vi-skogen arbetar ocks3 for att stirka
bonders inflytande genom organisering.
Under 2025 var 86 342 smaskaliga bén-
der medlemmar i bondeorganisationer,
vilket gav bittre tillgang till marknader,
starkare rost i beslutsprocesser och 6kade
mojligheter till langsiktig ekonomisk sta-
bilitet. Ett sirskilt fokus lig pa unga: 39
281 ungdomar deltog i Vi-skogens pro-
gram, varav 20 731 flickor och 18 sso poj-
kar.

Genom att kombinera trid, kunskap
och organisering ligger Vi-skogen till-
sammans med vira partnerorganisationer
grunden for ett jordbruk som ger mer in
skordar. Vi planterar trid som tryggar
matférsérjningen, gynnar den biologis-
ka mangfalden och éterstiller ekosys-
tem — och skapar samtidigt férutsittning-
ar for minniskor och samhillen att sta
starkare infor framtiden.

VI-SKOGEN VERKSAMHETSBERATTELSE 2025
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Foto: David Maeri

Vart arbete i siffror 2025:

294 351

smaskaliga bénder
berérdes indirekt av
Vi-skogens verksamhet

103 242

smaskaliga bonder

d.eltog : \I_l-sk.ogens (t ex naddes av
projekt, utblldr.m:lgar och paverkanskampanjer,
programaktiviteter. deltog i events).

varav 53660 kvinnor
och 32682 man.

39281

ungdomar deltog i Vi-skogens projekt,
varav 20731 flickor och 18550 pojkar.

N A

4 9 75 hektar markforstorda
omraden har aterstallts.
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41 830

smaskaliga bonder hade

tillgang till finansiella
tjanster sasom spara-
och lanegrupper, varav
27 585 var kvinnor
och 14741 man.

3378739

trad planterades under
2025, varav 2,6 miljoner

langlivade trad.

B

62348

familjer anvande SALM,
varav 36587 familjer
borjade anvanda det
under aret 2025.

97 %

okade bondefamiljernas
inkomst i Tanzania och 197 %
i Uganda tack vare okade
skordar och tillgang till battre
forsaljningsmojligheter.




Vara program och projekt under 2025:

ASILI-B och ASILI-B-CC

2025 var sista aret som programmet Agroforestry for Sustainable Livelihoods and Biodiversity
(ASILI-B) fick sin finansiering fran Sida via ForumCIV. I slutet av aret beviljade Sida 80
miljoner kronor till Vi-skogen for det nya treariga programmet Agroforestry for Sustainable
Livelihoods, Biodiversity and Climate Change (ASILI-B-CC), som ocksa startade under aret.

Malsattningen med ASILI-B-CC ir att
stirka minniskors fors6tjning, utveck-
la grona virdekedjor och frimja héllbar
tillvixt genom klimatatgirder som gyn-
nar bade manniskor och miljé i Kenya,
Tanzania och Uganda. Sida bedémer att
Vi-skogen har hog kapacitet, stark lokal
forankring och tydliga resultat, vilket lig-
ger i linje med Sveriges prioriteringar for
héllbar tillvixt, jimstilldhet och klimat.
Vi-skogen var en av 24 utvalda strategis-
ka partnerorganisationer inom den nya
bistandsstrategin, bland 2 700 skande.

ASILI-B-CC-programmet:

u Period: 2025-2028

m Finansiering: 80 Mkr fran Sida,

totalt 99 Mkr

m Verksamhet i: Kenya, Tanzania och
Uganda

m Partnerorganisationer: ca 40

u Direkt malgrupp: 125 000 sméskaliga
bénder

m Fokus: klimatresiliens, biologisk mang-
fald, férsorjning, jamstalldhet samt policy
och paverkan

Resultat ASILI-B
under 2025

m Resultatomréade 1 — starkare bonde-
organisationer: Under 2025 fortsat-
te Vi-skogen arbetet med att bygga upp
demokratiska och inkluderande bonde-
organisationer genom olika typer av kapa-
citetsstdd. Organisationerna fick bland
annat utbildning i uppf6ljning och utvir-
dering, jamstilldhet och antikorruption.
Arbetet gav tydliga resultat. Organisatio-
nerna sjilva uppskattade sin interna kapaci-
tet som mirkbart forbittrad och deltagan-
det vid drsmoten okade. Andelen kvinnor i
ledande positioner 6kade i alla linder, och
fler unga deltog aktivt i organisationernas
arbete. Metoder som Household Road Map
fick storre spridning och hjilpte hushall
och organisationer att utmana och férindra
ojimna normer och ansvarsfordelning.
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m Resultatomrade 2 — héllbara och
resilienta férsdrjningsmajligheter: I alla
vira verksamhetslinder forbittrade de
smaskaliga bonderna sina inkomster tack
vare utbildning i héllbara jordbruksme-
toder, stirkta virdekedjor och forbittrad
tillgang till marknader for att kunna sil-
ja sina skordar.

I Tanzania rapporterade 3 423 bonder
hégre inkomster. Det efter att ha forbite
rat djurhallning, odla fler typer av gro-
dor och utvecklat foridling av produk-
ter. Samtidigt forbattrades tillgingen till
finansiering. Exempelvis kunde 6ver 3600
bénder i Kenya. frimst kvinnor, ta lan via
spara- och lanegrupper (Village Savings
and Loan Associations, VSLA:s)

m Resultatomrade 3 - klimatanpass-
ning och biologisk mangfald: Under 2025
stirktes smaskaliga bonders motstands-
kraft mot klimatférandringar genom att
fler bérjade anvinda hillbara odlingsme-
toder. Over 64 0oo bonder arbetade med
sALM och agroforestry, vilket forbattrade
jordhilsan, 6kade vattentillgingen i mar-
ken och gav hégre skérdar — i Tanzania
med upp till 43 procent.

Totalt 41 757 hektar mark restaurera-
des och 6ver 3,4 miljoner trid planterades.
Den biologiska mangfalden ckade nir fler
4n 115 000 hushéll borjade odla fler grodor
och plantera olika typer av trid. 15 bonde-
organisationer byggde upp egna system f6r
att producera och sprida storre variation av
fréer, vilket stirker hallbarhet pa ling sike.

Effektiva vattenl6sningar var ocksé
avgorande. Over 31 0oo bonder anvinde
tekniker som droppbevattning och vat-
tenlagring, och méinga fler fick tillging till
viderinformation som hjilpte dem planera
sin odling bittre.

m Resultatomrade 4 - livsmedels- och
naringstrygghet: Tillgingen till nirings-
rik mat 6kade mirkbart for bonderna

i asiLI-B. I Tanzania forbittrades situ-
ationen for éver 14700 familjer genom
kokstradgardar, fruketrid och sméska-

Nagra viktiga resultat
ASILI-B 2025

m 64 508 bonder har tagit upp
SALM.

m 41 757 hektar mark restaurerad
® 3,49 miljoner trad= planterade

m Stora 6kningar i inkomster, sér-
skilt i Kenya & Tanzania.

m Kraftiga lyft i organisationsstyr-
ka, sarskilt i Kenya dar sjélvbe-
doémningen steg fran 45 % till 94 %.
m Jamstalldheten stéarks genom
okad kvinnorepresentation och
HRM-metoden.

m 31 195 bonder anvander vatten-
besparande tekniker.

lig djurhallning, och etableringen av fr-
banker stirkte lokala frosystem och till-
gang till klimatresilienta sorter. I Kenya
kunde 7466 familjer, tack vare anvind-
ning av sALM-metoder, sikerstilla en stor-
re tillgdng pd mat och samtidigt stirka
sina inkomster. I Uganda utbildades mer
dn 2000 bonder i si kallad niringsodling
(nutrition gardening) for att specifikt kun-
na oka niringsinnehallet i sina skordar.

Resultatomride 5 — paverkansarbete

Under 2025 jobbade Vi-skogen aktivt
for att bonders réster skulle horas bitere i
beslut som rér klimat, jordbruk och mar-
kanvindning. Genom att lyfta erfarenhet-
er fran filtet kunde organisationen péaver-
ka policyprocesser pd lokal, nationell och
regional nivé for att oka synligheten for
agroforestry som en l6sning pa klimat- och
livsmedelsutmaningar.

Vi deltog i viktiga forum, tog fram tydli-
ga budskap i form av policybriefs och kom-
munikation, och samarbetade med myn-
digheter och civilsamhille. Dessa insatser
gjorde att fler beslut byggde pé evidens och
verkliga behov for smaskaliga bonder.

Fler exempel p3 paverkansaktiviteter
kommer lingre fram i arsberittelsen.

VI-SKOGEN VERKSAMHETSBERATTELSE 2025
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Néar Praxedas barn blev alltmer

»
trotta och sjuka insag hon att . ’
nagot maste andras. Jordarna runt P
hemmet i Karagwe, Tanzania, gav
( bara majs och bonor, mattande

men utan naring.

— Jag forsokte matta dem, men

1 nagot viktigt saknades alltid, séger
y . hon.

Nar hon gick med i Vi-skogens
ASILI-B-program lérde hon sig
agroforestry och hur trad kan for-
béttra jorden och odlingen. Prax-

. edaanlade en liten kokstradgard
med amarant, mor6tter och pum-
pa, och kunde ocksa inférskaffa
honor. Barnens hélsa férandrades
snabbt.

— Forr var mina barn trétta och
hostiga. Nu springer de, leker och
l@r sig!

— Mina barn véxer sig starka.
Tréden gav oss en framtid.

Vi-skogen arbetar via
partnerorganisationer

Vi-skogen genomfor sin
verksamhet i ndra samar-
bete med lokala partneror-
ganisationer. Genom part-
nerskapen stérks lokalt &garskap,
langsiktig hallbarhet och mojlighe-
ten att na fler smaskaliga bonder
med kunskap, stéd och inflytan-
de. Arbetsséttet bygger pa dialog,
kapacitetsutveckling och gemen-
samt ansvar for resultat.

o -

Vi-skogen arbetar
for mer jamstalldhet

Vi-skogen anvénder Gender Trans-
formative Approaches (GTA) i sitt
N, arbete for att forandra de normer

"' och maktstrukturer som skapar
ojamlikhet mellan kvinnor och man.
Ett av verktygen som anvénds ar
Household Roadmap (HRM) som
hjalper hushall att gemensamt pla-
nera, fordela arbete och fatta beslut
pa ett mer jamlikt sétt.




Vi-skogens kolprojekt

Klimatnytta och starkt forsorjning

Vi-skogens kolprojekt fungerar genom att smaskaliga bénder anvander agroforestry och
SALM-metoder for att lagra kol i trad och jord. Nar bonderna planterar trad, forbattrar
marken och forandrar sina odlingsmetoder 6kar mangden kol som binds i ekosystemet.
Denna klimatnytta méats enligt internationella standarder som Verra och Plan Vivo, dar Vi-
skogen foljer tydliga regler for matning, rapportering och verifiering. En oberoende tredje
part granskar resultaten och nar klimatnyttan ar bekraftad omvandlas den till certifierade
kolkrediter. Dessa krediter kan sedan séljas pa den frivilliga kolmarknaden. Intékterna
gar tillbaka till bonderna och fortsatt produktutveckling. Pa sa satt kombinerar Vi-skogen
klimatnytta med stérkt forsorjning fér smaskaliga bénder.

Vi-skogen har tre separata kolprojekt som ir
certifierade enligt olika standarder. Genom
att hantera hela kedjan, frin utformning
och implementering av projekten, mit
ningar och verifieringar, interaktion med
standarder, kolmarknaden och klimatpo-
licyer till inkludering av lokala samhillen,
har Vi-skogen unik insikt i kolmarknadens
komplexitet och hur den kan navigeras for
att gynna bide lokalbefolkningen och mil-
jon. Dessa projeke ir en integrerad del av
Vi-skogens bredare insatser for att frimja
agroforestry och hillbara jordbruksmeto-
der, vilket i sin tur syftar till atct bekimpa
fattigdomen bland sméskaliga bonder.

Kenya Agricultural
Carbon Project (KACP)

Under 2025 fortsatte Vi-skogen arbe-
tet med Kenya Agricultural Carbon
Project (kacp), vart hittills storsta kol-
projekt genom agroforestry och hallba-
ra jordbruksmetoder. Projektet engage-
rar 30000 smaskaliga jordbrukare och
skapar bade klimatnytta och trygga-

re forsorjning for familjer pa landsbyg-
den. Arets arbete har i stor man handlat
om att férdjupa implementeringen och
folja upp samt verifiera den kolinlagring
som sker pa girdarna. Senaste dren har vi
haft fdrseningar i verifikationsprocessen,
som gors av tredjepartsforetag. P4 grund
av det har vi pausat forsiljningen av kol-
krediter frin K Acp-projektet.

Resultat KACP

589 600 ton minskade vixthusgaser pa

grund av bunden kol mellan 2020—202s.
Projektet arbetade under 2025 bade

med klimat och matsikerhet. For att

minska utslippen spreds energisnila spi-
sar, solbelysning och cyklar till lokala
samordnare samtidigt som bénder upp-
muntrades att satsa pa torkealiga grédor,
anvinda tickodling med mera.
Samtidigt 6kade livsmedelssikerheten
tydligt. Bland 28 487 bonder odlade mer
in hilften 6ver tre olika grodor och hade
overskott utéver sin drs—férbrukning.
Manga hade ocksa boskap, framfor allt
héns, som en viktig proteinkilla. Manga
hushall hade &ret runt kékstridgirdar och
odlade traditionella gronsaker, och stora
delar planterade frukttrid som avokado,

guava och passionsfrukt.

Mount Elgon Liveli-
hoods Project (MELP)

Malet med MELP ir att forbittra livstor-
hallandena f6r 15000 mjolkbonder, sam-
tidigt som projektet binder kol och ska-
par positiva effekter for vatten, mark och
biologisk mangfald. Genom saLM-meto-
der och agroforestry far bénderna hogre

skordar, bittre mjslkproduktion och mer
stabila inkomster.

MELP har drivits tillsammans med
Livelihood Foundation men 2025 nid-
des en 6verenskommelse om att Vi-sko-
gen successivt ska ta 6ver hela projekeet.
Det innebir att vi nu kan samla ansvar
och kompetens under ett tak och fort-
sitta utveckla projektet med mélet att
bade stirka klimatnyttan och skapa lang-
siktiga forbittringar fér de bénder som
deltar.

Resultat MELP

Projektet i Mount Elgon stirkte under
2025 béndernas forsorjning genom hogre
skérdar och bittre mjslkproduktion.
Majs 6kade med 13 %, bonor med 9 %,
och mjslk med 12,8 %. Lin- och spar-
grupperna vixte och dver 8200 bonder
deltog.

Mer 4n 10 000 bénder anvinde hillba-
ra sALM-metoder och 262 000 trid plan-
terades for act forbattra marken och binda
kol. De flesta hushall odlade flera grédor,
hade djur och biodling, och 71% uppgav
att de kunde 4ta minst tvi mil om dagen

aret runt.

Trees Sustain Life
- Plan Vivo

Trees Sustain Life, eller Plan Vivo som
det ocksé har kommit att kallas pa grund
av namnet pé certifieringen, ar ett litet
kolprojekt med cirka 1000 bénder i
Tanzanias Kagera-region. Sedan star-
ten 2008 har éver 620000 trid plante-
rats och dver 75000 ton vixthusgas har
minskat pé grund av bunden kol.

VI-SKOGEN VERKSAMHETSBERATTELSE 2025
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4 fragor

till Matilda Palm, radgivare miljo, klimat och
agroforestry pa Vi-skogen

Foto: XXxxxxxxXXxxx

Vilka skulle du séga var de viktigaste framstegen inom
1 vara kolprojekt under 2025, och varfor just dessa?

— Jag tycker att Vi-skogen har gjort stora framsteg inom
organisation och projektledning under 2025. Var projektled-
ningsgrupp i regionen gor ett otroligt jobb — bade med att
kvalitetssékra resultaten, relationer till andra stakeholders
och samtidigt halla sig uppdaterad i den snabba policyut-
vecklingen och regelverk. Att vi dessutom &r ansvariga for
hela projektlivscykeln &r speciellt — fran utveckling, genom-
forande och hantering och férséljning av kolkrediter. Att han-
tera alla rorliga delar inom projekten kréver hég kompetens
och flexibilitet och det tycker jag att Vi-skogen verkligen visat
prov pa under 2025.

Vilka dr de viktigaste lardomarna?

— Eftersom vi varit pionjérer inom kolprojekt i jordbruk
och agroforestry &r vi nu halvvégs genom projekttiden och
genomgar en omfattande genomgang av metodik, referens-
material och dokumentation. For projekt av den har typen,
som ofta |6per langre &n vanliga bistdndsprojekt, &r detta ett
naturligt steg. Som tidiga aktdrer &r vi ocksa bland de férsta
att gora en sadan halvtidséversyn. Arbetet har gett oss moj-
lighet att utvérdera projekten i relation till Vi-skogens strate-
gi och mal — och det kanns bra att kunna bekréfta att de lig-
ger mycket val i linje med var riktning.

Storsta utmaningarna, vilka ar det?
3 — Att framgangsrikt driva kolprojekt &r en utmaning i
sig. Projekten &r administrativt och tekniskt komplext och det
kraver engagemang fran manga delar av organisationen. Jag
skulle séga att den storsta utmaningen under 2025 har varit
att mandvrera helheten samtidigt som vi genomfér stora upp-
gifter som verifikation, metodbyte och halvtidsavstamningar.
4 Hur paverkas bonderna av de krav som finns pa maét-

ning, rapportering och verifiering i projekten? Ser du

att det skapar hinder eller m&jligheter

— Robust métning, rapportering och verifiering &r en direkt
forutséttning for att kunna anvanda denna typ av klimatnyt-
ta som kolkrediter, kolkrediter som anvénds for att finansie-
ra projektet. Vi nar ungefar 45 000 smaskaliga bénder i vara
kolprojekt, bonder som far tillgang till Vi-skogens stéd i agro-
forestry och ett hallbart jordbruk och genom detta en posi-
tiv paverkan pa levnadsférhallanden och motstandskraft mot
klimatférandringar. Man kan absolut se att tunga administra-
tiva krav och regelverk minskar flexibiliteten och kan skapa
fordrgjning i projekten, men samtidigt ger denna typ av data-
insamling och granskning en mdjlighet att utvardera och for-
battra projekten i sig, bade for bénderna och for Vi-skogen.

15



Andra fokus under 2025

e

Foto: David Maeri

Med finansiering av Radiohjélpen, genom
insamling via Virldens barn, arbetar
Vi-skogen tillsammans med den keny-
anska scoutorganisationen Kenyan Scouts
Association (ksa) i den konfliktfyllda och
torra regionen West Pokot i Kenya, for att
forbittra livet for utsatta barn. Genom art
skapa en trygg skolmiljo, forbatera till-
gangen till rent vatten och niringsrik mat
samt utbilda barnen i deras rittigheter,
ledarskap, klimatsmart odling och freds-
byggande, vill projektet motivera barn att
stanna kvar i eller itervinda till skolan.

Just nu rikear sig expertdesken fram-
for alle till Sida och ambassader men mélet
ir att fler aktdrer ska kunna ta del av den-
na kunskap for att utveckla mer holistiska
och inkluderande klimatprojekt.

m 3 089 barn fick tillgang till forbattrade
skolmaltider.

u 2 419 barn fick battre tillgang till vatten.
m Cirka 4 200 personer kunde dra nytta
av nyborrade brunnar.

u 8 skoltriadgardar etablerades (5 avdem
bidrog aktivt till skolméltider)

m 2 067 barn utbildades i klimatsmart jord-
bruk.

u 142 skolpersonal dkade sin kunskap i
klimatsmart jordbruk.

16

Skolmatsprojektet, finansierat av Radiohjalpen

Tack vare Skolmatsprojektet fick Stacy
Chepchumba i West Pokot tillgang till
rent vatten och en skoltradgard.

— Tidigare gick vi i timmar bara for
att hdmta vatten, berattar hon.

— Ibland kom vi tillbaka utmattade.
Ibland fann vi ingenting.

Nar skolan fick vattentankar och en

kokstradgard férandrades vardagen.

— Nu har vi vatten varje dag, vi
anvander det for att stada, vattna gro-
dorna och halla oss friska, séger Stacy.
| trddgarden larde hon sig odla gronkal,

tomater och avokado — kunskap hon
tog med sig hem. Skérden blev sa stor
att hon kunde sélja gronkal i byn och
kopa skolmaterial fér inkomsterna.

Det gav henne ocksé en framtids-
drom: — Jag vill studera jordbruk pa
universitetet. Jag vill hjélpa flickor att
stanna i skolan och lara manniskor att
odla mat och anvénda vatten pa ett
klokt satt.

— Det hér projektet gav mig mer an
vatten: Det gav mig en anledning att
stanna i skolan. Ett syfte. séger hon.

VI-SKOGEN VERKSAMHETSBERATTELSE 2025
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Svenska Postkod-
lotteriets
tillitsbaserade givande

Svenska Postkodlotteriet &r en av Vi-skogens storsta giva-

re och firade 2025 sitt 20-arsjubileum. Vi-skogen har varit
féormanstagare sedan 2015 och har under dessa ar tagit
emot 6ver 115 miljoner kronor i stéd — med mgjlighet att
anvanda pengarna dar de behdvs som mest.
— Under de aren har vi till exempel kunnat plantera runt
55 miljoner trad. Eftersom stédet inte ar ronmérkt &r
det extra vardefullt. Vi kan rikta insatserna dit behoven ar
stérst och bygga var verksamhet langsiktigt, sdger Char-
lotta Szczepanowski, generalsekreterare pa Vi-skogen.
2025 fick Vi-skogen 11,5 miljoner kronor fran Postkod-
lotteriet.

Incubation Hub

Under 2025 fortsatte Vi-skogens Incubation Hub att
stérka totalt 18 bondeorganisationers kapacitet i Kenya,
Uganda och Tanzania. Syftet &r att hjalpa mindre, lokala
organisationer att bygga upp starka system for styrning,
ekonomi och regelefterlevnad sa att de kan bli trygga
och langsiktiga partnerorganisationer pa sikt. Under aret
férbattrade organisationerna sina interna kontroller, led-
ningsstrukturer och planeringsprocesser, och flera lycka-
des sakra ny extern finansiering. De blev ocksa battre pa
att hantera resurser och samarbeta med olika aktérer, vil-
ket 6ppnade fler mojligheter for partnerskap.

VI-SKOGEN VERKSAMHETSBERATTELSE 2025

Grisar forandrar livet i Tanzania
- tack vare Svenska Postkodlotteriet

Hur kan nagra grisar féréndra livet for hundratals bén-
der? | Tanzania har ett projekt finansierat av Svenska
Postkodlotteriet gjort just det — skapat nya maojligheter
for smaskaliga jordbrukare att bygga en trygg och hall-
bar framtid. Ett projekt for hallbar grisuppfédning, som
drivs av Vi-skogen tillsammans med bondeorganisatio-
nen BUFADESO (Bunda Farmers Development Sup-
port), kunde startas sommaren 2024 tack vare Post-
kodlotteriets st6d. Sedan starten har 1 200 bénder fatt
utbildning i grisvard, foderhantering och féretagsutveck-
ling.

For Aisha, trebarnsmamma och deltagare i projektet,
har férandringen varit avgérande.

— Tidigare var vi beroende av sésongsarbete. Nu har
vi en stabil inkomst och trygghet for vara barn.

BUFADESO har utvecklats till ett lokalt kunskapscen-
trum dar bonder lar och stéttar varandra. Intékter fran de
férsta grisarna har redan gjort det mgjligt for deltagar-
na att investera i mer foder och fortsatta bygga en trygg
och hallbar férsérjning.
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Vi-skogen som experter

Carbon Expert Desk

Under 2025 fortsatte vi att utveckla var Carbon Expert Desk for klimatprojekt inom AFOLU-
sektorn (Agriculture, Forestry and Other Land Use) och den frivilliga kolmarknaden, dar vi ger
stod till Sida och svenska ambassader i Afrika séder om Sahara.

Flera viktiga laromedel till vir kun-
skapsbank skapades under éret, bland
annat ett interakeive verkeyg for att
bedoma ansokningar for projekt med
en kolkreditskomponent, en guide-
bok for hela livscykeln av ett AFOLU
klimatprojekt med praktiska steg och
konkreta exempel frin Vi-skogens egna
projeke.

Vi genomférde dven en storre stu-
die om kapacitet och begrinsningar
hos validerings- och verifieringsorgan
(vvB:er) i Afrika som ir ackrediterade
under Verified Carbon Standard (vcs -
storsta kolkreditsstandarden i virlden).
Detta for att identifiera de grundliggan-
de hinder som péaverkar effektiv tredje-
partsgranskning av kolprojekt.

Under flera ar har vi saknat bra bild-

och videomaterial frin ArForLU klimat-
projekt. Under en vecka hade vi dirfor
fotografer och personal ute i filt som
dokumenterade hela processen — frin
mitning och datainsamling till nir

en vvB granskar gardarna. Nu kan

vi dntligen kommunikativt visa hela
livscykeln pd ett tydligt och professio-
nellt sitt.

Flera rapporter — sdsom material om
benefit sharing (fordelning av nytta)
och socioekonomiska perspektiv i kli-
matprojekt — firdigstilldes och gjor-
des tillgingliga i deskens vixande kun-
skapsbibliotek. Under aret genomforde
vi dven ett 3-dagars filtbesok till kace
och M. Elgon Livelihoods f6r Sida och

ambassadpersonal i Kenya och Uganda

samt besvarat l6pande forfragningar.

Foto: Epic Motions

3 fragor

till Virginia Ngei, kolexpert pa
Vi-skogen, om Expert Desks
studie om VVB:

Varfor genomforde ni studien?
1 — Studien gjordes eftersom
VVB:er &r avgorande for koldioxid-
marknaden men samtidigt en stor flas-
khals for kolprojekt i Afrika. Det finns
lite forskning om deras tillgénglighet
och utmaningar ur VVB:ernas eget
perspektiv, och vi ville forsta hur detta
paverkar tidslinjer, kostnader och tro-
vardighet.

2 Var det nagot som
overraskade dig?

— Att endast tre VVB:er har fysisk
narvaro i Afrika, trots kontinentens
stora potential. Det forklarar de langa
véntetiderna och hoga kostnaderna for
validering och verifiering.

3 Hur kommer studien att
anvdndas?

— Studien ger underlag for dialog
med regeringar, standarder och inter-
nationella aktorer och pekar ut moj-
ligheter for samarbete, kapacitetsut-
veckling och policydialog. Den visar
ocksé att givare kan spela en viktig roll
genom att investera i VVB-kapacitet.

Foto: David Maeri
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Drylands Expert Group
- expertkunskap pa torra omraden

Drylands Expert Group, samordnad
av Vi-skogen och finansierad av s1a-
NI (Swedish International Agricultural
Network Initiative), samlar experter fran
civilsamhille, myndigheter, akademi och
ungdomsorganisationer i Kenya, Ugan-
da och Tanzania. Under dret har grup-
pen arbetat for att stirka héllbara 16sning-
ar for torra omraden och bidra med kun-
skap och policyrekommendationer kring
hur agroforestry kan stotta livsmedelssi-
kerhet, markhilsa och klimatresiliens.
2025 publicerades av policybriefen “Sca-
ling Agroforestry as a Climate Resilience
and Food Security Solution in Drylands of
Kenya, Uganda and Tanzania”, framtagen
av tolv organisationer med stod frin SIANI.
Lanseringen foljdes av stort medieintres-
se i regionen, bland annat genom radioin-
tervjuer och en vilbesokt presskonferens i
Tanzania. Genom detta arbete har expert-
gruppen bidragit till att lyfta agorforestry
i torra omraden hégre pd den regionala
agendan.

till Monica Nderitu, rad-
givare inom klimat och miljé
och projektledare f6r Dry-
lands Expert Group:

Varfor ar agroforestry sa viktigt i
torra omraden?

— Agroforestry i torra omraden
har blivit centralt i 6stra Afrika efter-
som den méter flera stora utmaning-
ar: klimatférandringar, markforsto-
ring, oséker livsmedelsfdrsorjning
och fattigdom. Under 2025 visade vi
i expertgruppen att tréd i jordbruks-
och betesmarker forbattrar jordens
bordighet, 6kar vattenhéllning, sta-
biliserar mikroklimat och skapar fler
inkomstméjligheter. Det gor bade
landskap och hushall mer klimatta-
liga och stéarker biologisk mangfald.
Metoden &r lokalt férankrad och sér-
skilt relevant i pastoralistiska omraden
samtidigt som den 6ppnar nya méj-
ligheter for kvinnor och unga att delta
och paverka.

— Pastoraliska omraden = omra-
den dar ménniskor férsorjer sig framst
genom boskapsskotsel och dar dju-
ren flyttas mellan olika betesmarker
beroende pa arstid, nederbérd och
tillgang till vatten.

2 Vilka sarskilda framsteg gjorde
expertgruppen 2025?

— Vi tog viktiga steg for att etablera
agroforestry som en [6sning att rékna

med inom bade livsmedels- och kli-

matpolitiken i regionen. Bland hojd-
punkterna fanns en lansering av ett
policybrief som fick stor uppmark-
samhet i media i regionen.

— Vi var ocksa narvarande pa agro-
forestry-symposiumet i Tanzania dér
vi holl ett regionalt webinarium, delta-
gandet har férdjupade dialogen mel-
lan forskare, beslutsfattare och lokal-
samhallen. Genom radioinslag och
uppfdljande samtal nddde budskapet
ocksa en bred publik i Kenya, Uganda
och Tanzania.

Vilket 6gonblick betydde mest
for dig under 2025?

— Ett av arets starkaste minnen var
de direkta samtalen mellan besluts-
fattare och manniskor som lever och
arbetar i torra omraden — boénder,
ungdomar och kvinnliga ledare. Deras
beréttelser om hur agroforestry for-
andrar deras vardag, och det faktum
att beslutsfattare lyssnade och enga-
gerade sig, visade tydligt véardet av
att féra samman forskning, politik och
praktisk erfarenhet. Det bekraftade
ocksa expertgruppens roll: att se till
att roster fran torra omraden far verk-
ligt genomslag.

Restore4More och Include2Restore - hallbara landskap for framtiden

Restore4More ar ett forsknings- och innovationsprojekt som
syftar till att skala upp restaurering av torra betesmarker i
Ostra Afrika genom att koppla samman biologisk mangfald,
vatten och klimat. Projektet genomférs i samarbete mellan
Vi-skogen, Sveriges lantbruksuniversitet (SLU), University of
Nairobi och Makerere University och finansieras av Formas.
Vi-skogen bidrar med teknisk expertis, utbildning och lokal
mobilisering genom Livestock Cafés, dér forskning méter prak-
tisk kunskap. Include2Restore bygger vidare pa Restore4Mo-

VI-SKOGEN VERKSAMHETSBERATTELSE 2025

re genom att integrera sociala och ekonomiska perspektiv som
jamstalldhet, forsérining och inkluderande beslutsprocesser.
Projektet finansieras av International Development Research
Centre (IDRC) och Gates Foundation.

Under 2025 genomfdrdes participatory resource mapping,
24 |okala grupper valdes ut och tva skolbaserade plantskolor
etablerades. Totalt utbildades 36 ledarbonder och skolrepre-
sentanter i agroforestry, vattenstrukturer och betesmarkshan-
tering.

Foto: David Maeri
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Paverkansarbete

Kenya lanserar nationell agroforestrystrategi — Vi-skogen bidrar med expertis

Under aret lanserade Kenya en nationell agroforestryst-
rategi for 2025—2035, en satsning for att stéarka kli-
matsmart jordbruk och skapa mer hallbara férsérjnings-
mojligheter. Vi-skogen har bidragit med tekniskt och
finansiellt stod i framtagandet av strategin, som upp-
muntrar att trdd integreras i jordbrukslandskapet for att
forbattra jordhalsa, 6ka skordar, skydda vattenresurser
och aterstalla utarmade marker. Samtidigt bidrar strate-
gin till minskad klimatpaverkan genom 6kad kolinlagring.
Den ingar i Kenyas Bottom Up Economic Transforma-
tion Agenda (BETA) och &r en del av regeringens plan
for att stérka ekonomin genom att bérja med grupper
som har minst resurser. Fokus ligger pa att skapa batt-
re méjligheter for smaskaliga bénder, unga entreprens-
rer och marginaliserade grupper. Inom ramen fér detta
omfattar strategin malet att etablera fem miljoner hek-
tar tradodlingar i torra och halvtorra omraden, samt att
Oka ungas delaktighet i hallbara vardekedjor och framja
arbetssatt som stéarker kvinnors roll.

Policybrief om agroforestry som alternativ till bekdmpningsmedel

vice talman Gladys Boss Shollei och

Foto: Vi-skogen

Foto: Malin Strauss
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Under en konferens med fokus pa
agroekologi, i Nairobi i mars, lansera-
de Agroforestry Network ett policybrief
med titeln “Agroforestry and Agroeco-
logy — sustainable and safe alternatives
to pesticides for increased biodiversity
and human health.”

Briefet lyfter hur agroforestry och
agroekologi kan ersatta syntetiska
bekampningsmedel och samtidigt star-
ka biologisk mangfald. Vi-skogens regi-
onala radgivare Monica Nderitu och

Naturskyddsfoéreningens Bo Lager,
som tillsammans hade skrivit policy-
briefet, representerade natverket.

Briefet presenterades under eve-
nemanget “Pesticides in agriculture:
Promotion of safer alternatives to con-
ventional approaches in agricultural
production and consumption”, arrang-
erat i samarbete med KOAN, Heinrich
Boll Stiftung, SwedWatch och Agrofo-
restry Network.

Nérvarande var bland annat Kenyas

manga stora nationella medier. Policy-
briefet var en del av ett bredare och
langsiktigt paverkansarbete, som under
aret bidrog till ett betydande resultat:
77 skadliga bekdmpningsmedel for-
bjods i Kenya. Forbudet markerar ett
viktigt steg mot mer hallbara jordbruks-
system i regionen.

Las mer om Agroforestry Network pé
sidan xx
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Vi-skogen i medier 2025: I Sverige
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Debattinlagg om Green
Claims i Aktuell Hallbarhet

| samband med vart seminarium om
héllbarhetskommunikation i Almeda-

len publicerade Vi-skogen en debattarti-
kel i Aktuell Hallbarhet. | artikeln vélkom-
nar organisationens generalsekreterare
Charlotta Szczepanowski EU:s planera-
de regelverk fér miljopastaenden, det sa
kallade green claims-direktivet. Samtidigt
lyfter hon en oro for att alltfr strikta reg-
ler riskerar att bromsa det viktiga hallbar-
hetsarbetet.

: =
atban ser vi en risk med groen

Il 1181 i e s g i, e

Winfrida fran Tanzania
om hur traden skyddar
mot det nya vadret

Vi avslutade aret med ett reportage
i TT om Winfrida Gilbert som berét-
tar hur hon tack vare Vi-skogens
metoder har lyckats fa skordarna

att véxa i ett forandrat klimat. Inter-
vjun gjordes under Vi-skogens sym-
posium i november, dér flera tusen
bdnder som Winfrida samlats for att
traffas och utbyta erfarenheter.

Triiden skyddar Winlridas
i idre

Fasa ut skadliga
bekdmpningsmedel fran
jordbruket - debattartikel

| Aktuell Hallbarhet debatterar Vi-sko-
gen tillsammans med andra medlem-
mar i Agroforestry Network en artikel
om att stélla om till ett giftfritt jord-
bruk och stoppa exporten av skadliga
bekdmpningsmedel fran EU.

Debattartikel om natur-
baserade klimatlésningar

| en debattartikel i Aktuell Hallbarhet
lyfter Vi-skogens generalsekreterare
Charlotta Szczepanowski tillsammans
med ZeroMission AB — B Corp certi-
fied, Albaeco och Svensk Kolinlagring,
behovet av att 6ka investeringarna i
naturbaserade klimatldsningar.

Vi-skogens regionchef om
oroligheterna i Tanzania

| november utbrét tumult i Tanzania i
samband med landets presidentval dar
bland annat internet stdngdes ner under
en tid. Vi-skogens regionchef Leif New-
man medverkade i bland annat TV4
Nyhetsmorgon for att rapportera om
situationen for personalen i Tanzania.

Hojd pant uppmark-
sammades i pressen

| samband med att panten hojs den

1 september kommenterade Vi-skogen
forandringen i flera medier. Vi lyfte
bade mojligheterna och oron kring hur
héjningen kan paverka gévorna via
Bistandsknappen. Under 2024 skankte
Coops kunder 6ver 5,6 miljoner kronor
i pant, ett stod som &r avgorande for
vart arbete i klimatutsatta omraden.

Dagen for biologisk
mangfald - Vi-skogen

ger tips i P4

Hur du som fritidsodlare kan framja artri-
kedomen i din egen tradgard eller kolo-
nilott var ndgot som P4 Sjuhdrad och P4
Jonkdping intervjiuade Linnea Pasquier,
klimatradgivare pa Vi-skogen om.
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Vi-skogen i medier 2025: I regionen
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Stor mediespridning
av policybrief om
agroforestry i torra
omraden

Vi-skogen syntes under aret i bade
kenyanska och tanzaniska medier i
samband med lanseringen av en poli-
cybrief fran expertgruppen for torra
omraden. En paneldiskussion séndes
live via stora mediehus i Kenya, Tan-
zania och Uganda. | Kenya rapporte-
rade People Daily om hur Vi-skogen,
tillsammans med SIANI och nationella
myndigheter, lyfter agroforestry som
en nyckelldsning for klimatresiliens
och markaterstéllning i Kenya, Ugan-
da och Tanzania.

W wipnrmedio.cam

Fricey 7 Mavember 11155

NATIONALNEWS

Internationella skogsdagen
uppméarksammas i Uganda

| samband med internationella skogsda-
gen skrev en av vara experter i miljé och
klimat, Linnea Pasquier (da tillfalligt sta-
tionerad pé& landskontoret i Uganda), en
kommenterade text dar hon uppmanar
=] beslutsfattare att satsa pa agroforestry

frmaw 1 grwbormriry, spveka £ i B L A ¥ = som ett satt att mota landets utmaningar

. - -—um_nnmm_u—%w vad géller miljé och livsmedel.
e Lk - L4
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Nyckelhdndelser under aret
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Ett historiskt tionde agroforestry-symposium
arrangerades av Vi-skogen

Den 13-15 november samlades ¢ver 7 800 deltagare med pompa och stat i Musoma, Tanzania, for
arets agroforestry-symposium. Sméaskaliga bonder, experter, beslutsfattare och samarbetspartners fran
Tanzania, Kenya, Uganda och Sverige deltog i jubileumséret d& symposiumet firade tio ar, med temat
Agroforestry for Inclusive and Sustainable Growth.

Under tre dagar stod agroforestry i cen-
trum som en praktisk 16sning for att stir-
ka livsmedelstrygghet, inkomster och
motsténdskraft mot klimatforindringar.

Symposiumet fungerar som en arena for
kunskapsutbyte mellan forskning, praktik
och policy. Bonder delar egna erfarenhet
er fran filtet, forskare bidrar med evidens
och beslutsfattare diskuterar hur agrofo-
restry kan integreras i nationella strategier
for héllbar markanvindning.

VI-SKOGEN VERKSAMHETSBERATTELSE 2025

Hojdpunkter pa arets symposium:

m 860 trid planterade pi Mkiringo Pri-
mary School (del av drets kampanj att
plantera 15 miljoner trid).

u Officiell lansering av as1LI-B cc-pro-
grammet (2026—2028) for att skala upp
agroforestry i atta regioner.

m 45 praktiska agroforestry-tekniker visa-
des upp.

® 105 utstdllningsmontrar — vart stors-
ta och mest méngsidiga partnernitverk

hittills.

Vi-skogens generalsekreterare tillsam-
mans med Mr. Gerald Kusaya, adminis-
trativ chefsekreterare i Mara-regionen,
Tanzania.
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Martha Olotu, landschef i Tanzania,

— Nar jag ser tillbaka pa det tionde
agroforestry symposiumet slds jag av
hur langt vi faktiskt har kommit. Det
som en gang borjade som en idé —att
agroforestry skulle kunna vara en méj-
lig I6sning for smaskaliga bénder — har
genom &r av samarbete och praktiske
lirande vuxit till en etablerad metod
som gor verklig skillnad i ménnisk-

ors vardag. Jubileet blev ddrfor bdde en
tillbakablick och en hyllning;: till kun-
skap, bade vetenskaplig och lokal, och
till alla de midnniskor som burit arbetet
framat genom dren.

— For mig speglade symposiumet ock-
s4 hur samarbetet mellan myndigheter,
partners och lokala organisationer har for-
djupats. Sirskilt glidjande 4r att kvinnor,
unga och andra marginaliserade grupper i
dag har en mycket starkare roll i arbetet.

— Det jag personligen uppskattar
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om symposiumet 2025:

mest med symposiumet ir métena med

minniskor och att f se resultaten pa
plats. Myndigheternas engagemang,
universitetens nirvaro, de tusentals
besokarna och den gemensamma trid-
planteringen gav mig bide energi och
framtidstro. Ett av mina stoltaste 6gon-
blick var nir vir nya partner CHAMWI-
LEE anlinde med en hel bil full av delta-
gare och produkter — ett tydligt tecken
pi det vixande engagemanget och dgar-
skapet kring agroforestry.

— Samtidigt 4r utmaningarna for
sméskaliga bénder fortsatt stora. Oregel-
bundet véder, férindrade regnperioder,
vattenbrist och férsimrade jordar ska-
par en stindig oro. Just dérfor blev drets
symposium en stark pAminnelse om var-
for arbetet 4r s3 viktigt — och om kraften
iagroforestry nir mianniskor, kunskap
och partnerskap méts.

Vi-skogen pa
varldskongressen
om agroforestry

Vi-skogen deltog i den sjitte
virldskongressen om agroforestry
(wca202s) i Kigali, dir globala akto-
rer samlades for att utveckla hallbara
och klimatresilienta jordbrukssystem.
Klimatradgivare Linnea Pasquier pre-
senterade forskning som visar att agro-
forestrysystem i Kenya och Tanzania
har 6ver dubbelt sa hog artrikedom
som odlingar utan trid, friskare jordar
och storre motstandskraft.

— Publiken var engagerad och still-
de méinga tekniska fragor Det kinns
meningsfullt att f dela Vi-skogens
resultat i ett globalt sammanhang,
kommenterade Linnea Pasquier.

Vi-skogen deltog ocksa i flera pre-
sentationer om vara projekt. Rashid
Malya, expert inom Environme-
nt, Climate Change and Resilience
(Eccr) i Tanzania, redogjorde for hur
over 24000 sméskaliga kaffeodlare i

Varldsvattendagen

- Vatten, biologisk mangfald
och matproduktion

| samband med Vérldsvattendagen
arrangerade Vi-skogen, tillsammans med
SIWI och UN Gilobal Compact Network
Sweden, seminariet "Vatten och biolo-
gisk mangfald for klimatet”. Samtalet lyfte
hur vatten, biologisk mangfald och svensk
matproduktion hdnger ihop i ett klimat
som redan forandras.

En central del av diskussionen var
naturens betydelse for var éverlevnad
och lantbrukets viktiga roll i omstalining-
en. Som Matilda Palm, klimatradgivare pa
Vi-skogen, uttryckte det:

— Vi manniskor ar kunder av de tjans-
ter som ekosystemet ger, men vi behéver
aven ha bonden i fokus. Det &r pa bon-
dens mark som var mat produceras.

Seminariet betonade behovet av sam-
arbete, nya I6sningar och odlingsmetoder
som stérker bade markens och vattnets
kretslopp. En tydlig slutsats var att vat-
ten och biologisk mangfald méste han-
teras tillsammans for att skapa ett mer
motstandskraftigt samhélle och trygg livs-
medelsf6rsorjning.

VI-SKOGEN VERKSAMHETSBERATTELSE 2025
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CcODEP stirke sina skordar och sin resi-

liens genom tridplantering och diver-
sifiering. Virginia Ngei, kolexpert,
presenterade erfarenheter frin Kenya
Agricultural Carbon Project och hur
klimatkompenserande jordbruksmeto-
der forbattrar bonders forsérjning.

Vi-skogen invalt i svenska
FAO-kommittén

Vi-skogens generalsekreterare, Charlotta
Szczepanowski, blev under aret invald i den
svenska FAO-kommittén — ett centralt forum
som radgor regeringen i fragor om global
livsmedelssékerhet och hallbar utveckling.
Med vér langa erfarenhet av agroforestry och
arbete for att stérka sméaskaliga bonder i st-
ra Afrika kan vi bidra med viktiga perspektiv

i kommitténs arbete. Genom vart deltagan-
de vill vi lyfta hallbara metoder som okar livs-
medelstryggheten, stérker klimatresiliensen
och vérnar biologisk mangfald — bade i Sveri-
ge och internationellt.

Svenska Postkodlotteriet spelar
Tradhjéltar pa Vi-skogen

| januari besokte personal pa Svenska Post-
kodlotteriet Vi-skogens kontor for ett studie-
bestk och for att lara sig mer om Vi-skogens
metoder och det genom kortspelet Tradhjal-
tar. Deltagarna var mycket engagerade och
stallde manga fragor under spelets gang.
Saérskilt engagerad var Dominique Hernan-
dez, grafisk designer p& Postkodlotteriet, vil-
ket ledde till ett samarbete dar Dominique
fick formge en fortséttning pa spelet.

VI-SKOGEN VERKSAMHETSBERATTELSE 2025

Nyckelhdndelser under aret

Seminarium i Almedalen om
framtidens hallbarhetskommunikation

Under Almedalsveckan holl vi ett vil-
besokt seminarium om Green Claims
och hallbarhetskommunikation, dir
panelen bestod av representanter frin
niringslivet, livsmedelssektorn, juri-
diken och civilsamhillet. Bara dagar
innan seminariet meddelade Eu-kom-
missionen att de ville dra tillbaka
Green Claims-direktivet, vilket for-
stirkte aktualiteten i samtalet.
Diskussionen kretsade kring hur

AGRI4D

Agroforestry Network deltog i den tion-
de Agri4Dkonferensen pa SLU i Upp-
sala och online, dar arets tema var hur
livsmedelssystem och utvecklingsfra-
gor paverkas i en tid av snabba forénd-
ringar.

Vi-skogens Linnéa Pasquier represen-
terade nétverket och lyfte agroforestryns
centrala roll i att bygga resilienta och
héllbara livsmedelssystem. Under kon-

Om Agroforestry Network:

foretag kan kommunicera héllbarhet
utan att vilseleda, hur dagens lagstift-
ning fungerar i praktiken och hur den
okande konsumentmisstron paverkar
foretagens mojligheter att nd ut. Pane-
len betonade behovet av mitbarhet,
transparens och verifiering samt lyfte
certifieringar och tredjepartsgransk-
ning som en méjlig vig framat nir for-
troendet sviktar.

ferensen presenterade natverket dven
analyser om agroforestry i Ukrainas ater-
uppbyggnad, livsmedelssakerhet och
nutrition — samt den senaste policybrie-
fen som féresprékar agroforestry och
agroekologi som hallbara alternativ till
farliga bekdmpningsmedel och uppma-
nar till ett stopp for export av kemikalier
som &r forbjudna inom EU.

Agroforestry Network &r ett natverk grundat av Vi-skogen dér organisa-

tioner, forskare och myndigheter gar samman for att starka kunskap, driva
policyutveckling och sprida evidens om agroforestry som |6sning for klimat,
biologisk mé&ngfald och hallbara livsmedelssystem. Natverket fungerar som
en plattform fér gemensamt péaverkansarbete, kunskapsutbyte och kom-
munikation — med malet att 6ka anvéndningen av agroforestry globalt och
lokalt.

Under aret definierade Agroforestry Network en ny malsattning:
m Paskynda integreringen av agroforestry i den héllbara omstéllningen av jord-
bruket och i arbetet for 6kad motstandskraft mot klimatféréandringar.
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Insamling

Under éret har Vi-skogen fortsatt att
utveckla sitt insamlingsarbete och stir-
ka organisationens langsiktiga stabilitet.
Givarnas engagemang har bidragit till att
vi bibehiller samma niv4 av stéd som fore-
gdende 4r, vilket visar att vart arbete har
fortsatt relevans och uppskattas av manga.
Vi-skogens intikter kommer frén flera
olika hall, vilket gér att vi stdr stadigt dven
om négon killa minskar. Flera satsning-
ar som vi har gjort under éret, sdsom ini-
tiativ for regelbundet givande och riktade
insamlingsbrev, har haft sirskilt god effekt
och bidragit till en positiv utveckling.

Under 2025 fortsatte Vi-skogen att utveck-
la sina foretagsrelationer och nadde 13,55
miljoner kronor i féretagsintiketer, trots
ett ekonomiskt utmanande ir. coop for-
blev vér storsta partner, samtidigt som
Hilleberg och ett vixande antal vinfore-
tag bidrog med starke stdd. Dirutdver gav
Humanfondens fondsparare ett betydan-
de bidrag. Fonden, som forvaltas av Swed-
bank Robur, skinker 2 procent av sparar-
nas avkastning varje ar till ideella organi-
sationer varav Vi-skogen ir en av dessa.
Sammantaget priglades 2025 av sta-
bil finansiering, stirkt samarbete och
okad forstielse for verksamhetens resultat

genom nirvaro pa plats.

Regelbundet givande

Intikterna frin minadsgivarna under
2025 uppgér till nidstan 17 miljoner kronor.
Arets F2F (Face-to-Face) och D2D (Door-
to-door)-kampanjer rekryterade 1514 nya
mdnadsgivare. Per den 31 december 2025
hade Vi-skogen 8 417 manadsgivare.

Enstaka gavor

Under 2025 samlades 9,5 miljoner kronor
in frin engangsgévor. Satsningen pé vira
insamlingsbrev har gett ett starkt gensvar
och bidragit till att vi lyckats na ut till bide
nya och befintliga givare pa ett effektivt
sitt. Diremot kan vi se att vissa av vara
traditionella kanaler som givobrev och jul-
kort har en neditgiende trend. Arets jul-
kampanj gick bra och samlade in 4 miljo-
ner kronor, varav 3 miljoner kronor frin

individuella givare.
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| arets julkampanj tipsade Isabelle McAllister om att den mest perfekta
julklappen var fran Vi-skogen.

Influencer-samarbeten

I julkampanjen gjorde vi en satsning for
att nd nya milgrupper genom att mark-
nadsfora oss via influencers, bland annat
Therese Lindgren vars TikTok-inligg om
att donera Vi-skogen nadde dver 700000
personer. En annan profil vi ingick samar-
bete med var omstillningsaktivisten och
forfattaren Isabelle McAllister som i sina
kanaler undersokte vad det innebir att ge
bort ett trdd. ”For mig var det viktigt att
forsta det hir breda arbetssittet — att man
inte bara dker ner och planterar ett trid
hir och dir. Utan att det dr systemforind-
ring i det lilla (eller stora beroende p4 hur
man ser det) -konkret, jordnira och mit
bart”, forklarar hon for sina foljare.

Testamenten

Under 4ret har satsningar gjorts pa att
utveckla testamenten som intiktskilla.
Vi-skogen deltog for forsta dret i Testamen-
tesveckan, ett gemensamt initiativ mellan
ideella organisationer, och bygger nu upp
en bas med testamenten for framtiden.

Varkampanj om samodling

Under varen fokuserade vi pa samodling

i en virkampanj dir vi kopplade samman
vart arbete i 6stra Afrika med det 6kade
behovet att prata beredskap och livsmed-
elsférsorjning dven i Sverige. I kampan-
jen gav vi bland annat tips kring hallbar
odling och hur du sjilv kan anvinda agro-
forestry i din egen tridgérd.

VI-SKOGEN VERKSAMHETSBERATTELSE 2025
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till Anna Agebjorn, partneransvarig
pa Vi-skogen

Vad har varit hojdpunkter for dig, i egen-
skap av partneransvarig, under 2025?
Den stérsta héjdpunkten for mig per-
sonligen var en resa ner till vara projekt.
Att bestka de bonder vi samarbetar med
i Kenya var samtidigt bade inspirerande
och otroligt. Resan blev ocksa ett satt for
mig att 6ka forstaelsen for var verksamhet
pa ett véldigt konkret och levande satt, vil-
ket gor att jag pa ett mycket battre satt
kan férmedla vart arbete till tilltankta fére-
tag och existerande samarbetspartners.
Resan fick mig ocksa att inse &r hur

Hej NOTE!

Varfér ar hallbarhet viktigt for er pa
NOTE just nu?

— Hallbarhet har blivit en strategisk nd-
vindighet, inte minst eftersom kundernas

krav pa ansvar och klimatdata 6kar kraftigt.

Varfér samarbetar ni med Vi-skogen?

Partner- och vanforetag (tkr)

nastan pinsamt begrénsad var kunskap
ar har i vast, dar vi lever sa genomgripan-
de separerade fran naturen. Vi springer till
affaren for att I6sa minsta problem - med-
an manniskor som lever och jobbar med
jorden har en sjalvklar kompetens av hur
man klarar sig under de mest pafrestan-
de omstandigheter. Det gjorde mig bade
6dmjuk och djupt imponerad &ver vilken
robusthet och kunskap ménniskor besitter
— och hur mycket vi sjilva har att lara!

En annan nyckelhandelse under 2025
var vart seminarium i Almedalen om hall-
barhetskommunikation. Det riktade sig
sérskilt till foretag och handlade om de
lagforslag som finns pa EU-niva for hur
man far kommunicera kring héllbarhet.

Jag var moderator fér seminariet och var
generalsekreterare Charlotta, tillsammans
med flera viktiga nyckelpersoner fran oli-
ka sektorer, bland annat Emma Rung, VD
pa Krav, utgjorde panelen. Seminariet blev
vélbesokt och vi fick chansen att positio-
nera oss som experter inom detta omrade.
Hur ar Vi-skogens uppdrag sarskilt
relevant for féretag just nu?

— For de utslépp vi dnnu inte kan eli-
minera investerar vi i Vi-skogens klimat-
projeke, dir tradplantering och forbattra-
de jordbruksmetoder binder koldioxid och
samtidigt stirker bénders forsérjning och
livsmedelssikerhet.

Vad betyder samarbetet for er?

— Det ger oss méjlighet att ta ansvar for

vér dterstdende klimatpaverkan — samti-

Tekniska Hogskolan i J6nkoping 150

KTH Ledarna 407

Nordqvist & Ahlander 1800

Speed Group 50 /
Go Active Travel 122
Jordklok 194

Epic Travel Gear
(Scandinavian Travel Innovation) 50

Kommunal 200

NOTE 299

Hilleberg The Tentmaker 361
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Jag upplever att Vi-skogens arbete &r
mer relevant dn nagonsin. Nar organisa-
tionen startade for Gver 40 ar sedan var
klimatférandringar och forlust av biologisk
mangfald knappt en del av samtalet — i
dag star de i centrum.

Under lang tid har vi byggt upp en unik
expertis inom omraden som nu &r akut
viktiga: att sakra matproduktion trots for-
samrad jordhélsa, hantera allt mer extremt
vader — aven i Sverige — och skydda eko-
system som riskerar att kollapsa. Samti-
digt star dessa fragor hogt pa agendan
hos EU, FN, regeringar och naringsliv. Det
visar hur relevant var metod &r och hur
viktigt det &r att fortsatta driva arbetet for
klimatresiliens och levande ekosystem till-
sammans med andra aktorer.

Kan du ge ett exempel pa ett féretag
som vi haft ett extra bra samarbete
med under aret?

NOTE gick dver fran att ha klimatkom-
penserat till att bli vanforetag. Detta for
att de anser Vi-skogen vara en transpa-
rent partner och att véra projekt verkligen
gor nytta.

digt som investeringarna bidrar till bide

miljémaissig och social utveckling.

NOTE AB éir en av norra Europas ledan-
de kontraktstillverkare inom elektronik,
med produktion av tex kretskort. De arbe-
tar niira kunder inom bland annat medtech,
greentech och industri, och lyfter hillbarhet
som en viktig del av verksambeten.

Ovriga 2472

—~

Coop/KF

6536

Swedbank 574

27



Vi-skogens styrelse

Ordférande

Konsult och styrelse-
ordférande i Coop Norr-
botten och Lulea Hockey

Invald i styrelsen: 2025
Andra betydande uppdrag:
Tidigare VD for HSB
Affarsstéd AB, VD och kon-
cernchef fér HSB Norr.

Ledamot
Chef pa GANT

Invald i styrelsen: 2025

Andra betydande uppdrag: Sty-
relseledamot och tidigare VD pa
medlemsbanken JAK, flera chefs-
och styrelseuppdrag inom den
finansiella sektorn.
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Ledamot
Pensionar

Invald i styrelsen: 2023
Andra betydande uppdrag:
Tidigare bitradande general-
sekreterare pd WWF Sverige,
nationalparkschef i Sverige,
departementsrad och chef for
naturvardsenheten pa Miljode-
partementet. Har &ven jobbat i
félt i Tanzania under 7 &r med
deltagandeprocesser och
lokal naturresursférvaltning.

Adjungerad
Medgrundare och CEO
pa Pangea Accelerator

Adjungerad i styrelsen: 2021
Andra betydande uppdrag:
Entreprentr och medgrund-
are av Pangea Trust, Pang-
ea Accelerator, Byspire med
flera. Sitter ocksa i Board of
Advisors for Kenya Innovation
Agency.

Ledamot
Chefredaktor tidningen Vi

Invald i styrelsen: 2023
Andra betydande uppdrag:
Utsedd till arets journalist
2022. Lang erfarenhet

pa tidningen Vi. Tidigare
frilansjournalist och USA-
korrespondent.

Adjungerad

Senior expert pa
Stockholm Environment
Institute (SEI)

Invald i styrelsen: 2023
Andra betydande uppdrag:
Programchef f6r Swedish
International Agricultu-

ral Network Initiative (SIA-
NI). Ledamot i svenska FAO-
kommittén. Hedersdoktor vid
Sveriges Lantbruksuniversi-
tet (SLU). Tidigare grupple-
dare for jordbruk, mark och
bio-ekonomi pa Stockholm
Environment Institute (SEI).

VI-SKOGEN VERKSAMHETSBERATTELSE 2025

Ledamot
Marknadschef pa Fonus

Invald i styrelsen: 2025
Andra betydande uppdrag:
Tidigare chef inom marknad,
kommunikation och HR pa
Circle K.

Adjungerad
VD, Vi Media

Invald i styrelsen: 2025
Andra betydande uppdrag:
Styrelseledamot Nordiska
museet & Skansens vanner
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Styrelsen och generalsekreteraren avger féljande arsredovisning.
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Forvaltningsberattelse

Allmént om verksamheten

Stiftelsen 4r en icke vinstdrivande organi-
sation. Stiftelsens indamal 4r "Act genom
plantskolor, tridplantering och andra
drgirder i samband ddrmed bidra till eko-
logisk balans och till bittre och tryggare
forsorjning for de fattiga och simst stillda
i omraden som hotas av ekologisk utarm-
ning” vilket gar hand i hand med Vi-sko-
gens vision som ir “En hallbar miljé som
gor det méjligt for kvinnor och min som
lever i fattigdom att forbéttra sina liv”.

Malgrupp och uppdrag

Vi-skogens mélgrupp finns i Kenya, Tan-
zania och Uganda och bestir av bonde-
familjer som lever i fattigdom. Vi-skogen
har ett sirskilt fokus pa kvinnor, ungdo-
mar och barn och arbetar med radgiv-
ning och utbildning med fokus p4 hall-
bara jordbruksmetoder dir agroforestry
ir en viktig del. Agroforestry innebir att
man planterar trid tillsammans med gré-
dor eller i betesmarker for ett mer hallbart
jordbruk. Vi-skogen arbetar i partner-
skap med dels lokala bondeorganisatio-
ner, dels partnerorganisationer med spe-
cifik teknisk kunskap som i sin tur st6-
der bondeorganisationerna. Genom stod
till bondeorganisationerna och genom
agroforestry och langsiktigt hallbara jord-
bruksmetoder bidrar Vi-skogen till mins-
kad fattigdom, 6kade inkomster, ckad
biologisk mingfald, inbindning av kol
och klimatanpassning. Vi-skogen bidrar
ocksa med ridgivning och kunskap om
hur bonderna sjilva kan starta och dri-

va spar- och laneklubbar samt kunskap

i sméforetagande och foridling av jord-
brukets produkter. Jimstilldhetsfrigor ir
betydelsefulla och utgér en integrerad del
iall verksamhet. Stor vike liggs pd lokalt
inflytande for ett lingsiktigt resultat.
Verksamhetslinderna finns i dstra Afri-
ka med landskontor i Kenya, Uganda och
Tanzania samt ett regionkontor i Nairobi
i Kenya. Vi-skogens huvudkontor ligger i
Stockholm.

Framjande av stiftelsens @andamal
Under 2025 har verksamheten tydligt
bidragit till stiftelsens indamal genom att
stirka smabrukares forsorjning och kli-
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matresiliens i vara verksamhetslinder,
bland annat genom fortsatt spridning av
héllbara jordbruksmetoder och tridplante-
ring som forbittrat mattrygghet och kost-
vanor, 6kat inkomster och dterstillt degra-
derad mark.

Vasentliga hdndelser

under rakenskapsaret

Under rikenskapsiret har Vi-skogen ver-
kat i en omvirld som priglats av politiska
forandringar, klimatrelaterade utmaning-
ar och férindrade forutsittningar inom
svenskt bistind. Dessa faktorer har i varie-
rande grad pdverkat planering, finansie-
ring och genomférande av verksamheten i
Ostra Afrika.

En av de mest betydelsefulla hindelser-
na var tecknandet av ett nytt flerdrigt avtal
med Sida cso. Avtalet var vilkommet di
det tidigare stddet via ForumCiv avsluta-
des tidigare dn planerat. For att undvika
ett oansvarigt avslut av pigdende projekt
och virna kontinuiteten i verksamheten
under tiden det nya fleririga avtalet forbe-
reddes med Sida, tillfordes egna medel for
att fullgéra ingingna dtaganden mot part-
nerorganisationer under augusti—decem-
ber 2025. Det nya avtalet med Sida inne-
bir ett lingsiktigt finansiellt stod och ger
organisationen stabilare planeringsférut-
sittningar in tidigare. Overgangen fran
indireke till direkt Sida-finansiering har
ocksa inneburit ett stdrre organisatoriskt
ansvar, bland annat f6r programstyrning,
rapportering och regelefterlevnad. Det-
ta har stirke Vi-skogens roll som genom-
forandeorganisation och gett mojlighet att
utveckla mer langsiktiga och sammanhall-
na insatser.

Arbetet inom flera stdrre program —
diribland de klimatrelaterade insatserna
inom jordbruk och kolbindning, sdsom
Kenya Agricultural Carbon Project (kacp)
och Mount Elgon projektet (MELP), som
finansierats av egna medel samt samfinan-
siering med organisationen Livelihood —
har fortsatt att utvecklas. Fokus har legat
pi kvalitetsforbattring, uppfoljning, kapa-
citetsutveckling och anpassning till f6r-
indrade lokala forutsiteningar. I flera
verksamhetslinder har det politiska liget
varit utmanande, vilket krivt forstirke

riskhantering och nira dialog med part-
nerorganisationer.

Tanzania uppmirksammade tio 4r av
klimatsmart jordbruk genom det tion-
de nationella symposiet, dir agroforestry
stod i fokus under temat “Agroforestry for
Inclusive and Sustainable Growth”. Part-
nerorganisationerna fick stirke kapaci-
tet genom det 4rliga tekniska métet och
kompletterande utbildningar inom Es1a
(Environmental and Social Impact Assess-
ment), agroforestrysystem, piverkansarbe-
te och kommunikation.

I Sverige har insamlingsarbetet visat
fortsatt stabilitet trots ekonomisk osi-
kerhet i omvirlden. Engagemanget frin
médnadsgivare och foretag har varit starkt,
och organisationen har haft en god synlig-
het genom kommunikationsinsatser, kam-
panjer och mediebevakning. Flera part-
nerskap har fordjupats, och Vi-skogen har
fortsatt att positionera sig som en kun-
skapsakt6r inom klimat och jordbruks-
frigor genom seminarier, policyarbete och
externa nitverk.

P34 organisatorisk nivi genomfordes
under dret en omstrukturering pa huvud-
kontoret for att skapa tydligare ansvars-
omréden, stirka ledningsfunktionen och
forbittra stddresurserna till den interna-
tionella verksamheten. Forindringen syf-
tar till att oka effekriviteten och formagan
att mota nya krav fran givare och samar-
betspartners.

Sammanfattningsvis har dret priglats
av bade nya mojligheter och 6kade krav.
Organisationen har fortsatt att utveck-
las genom forstirkea partnerskap, stabila-
re finansiering och interna forbittringar,
samtidigt som verksamheten genomforts i
en utmanande global kontext.

Hallbarhetsupplysningar

Vi-skogens kirnverksamhet bidrar i sig
till hillbar utveckling. Vi forsoker mins-
ka vart avtryck pa olika sitt bland annat
genom att ha fortsatt fokus pd att undvika

onodiga resor.

Resultat och stéllning

Arets resultat uppgar till 14,4 miljoner kro-
nor. I enlighet med plan redovisar diirmed
Vi-skogen ett negativt resultat for 2025.
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Femarsoversikt - resultat och stéllning

2025
Avrets resultat -14,4
Eget kapital vid arets slut 76,2
Balansomslutning 100,7
Andamalskostnader 97%

i % av totala intakter

Anvandning av finansiella
instrument

Stiftelsen kommer fortsatt att ha en lag
risk i sina finansiella placeringar i enlig-
het med stiftelsens kapitalplaceringspoli-
cy. Styrelsen anser att det 4r viktigt med
ett eget kapital som en buffert bland annat
for att kunna garantera lingsiktighet och
stabilitet i verksamheten. Samtidigt dr det
inte stiftelsens ambition att bygga upp ett
allefor stort eget kapital, utan tillgingli-

ga medel ska i huvudsak anvindas for att
frimja stiftelsens indamal, inom ramen av
Vi-skogens konsolideringspolicy.

De langfristiga virdepappersinnehav-
en dr bokforda till genomsnittligt anskaft-
ningsvirde. Styrelsen foreslar att stiftel-
sens resultat i sin helhet balanseras i ny
rikning.

Forvantad framtida utveckling
inklusive vasentliga risker och
osdkerhetsfaktorer

Efter rikenskapsarets utging har Vi-sko-
gen tagit over det operativa ansvaret for
Mount Elgon projektet, vilket innebir ett
samlat ansvar for genomforande, kvalitets-
sikring och ldngsiktig utveckling av pro-
jektet. Organisationen har dven fortsatt att
utveckla sitt arbete med klimatrelaterade
insatser och kunskapsstod kopplat till fri-
villiga koldioxidmarknader genom Car-
bon Expert Desk.

Arbetet med Kenya Agricultural Car-
bon Project (xacp) har fortsatt under
inledningen av 2026, och processen for
verifiering av de kolkrediter som genererats
inom projektet har gitt in i en viktig fas,
dir Vi-skogen forvintar sig att en extern
verifiering ska kunna slutfras under 2026.
Denna verifiering dr central f6r mojlighe-
ten till framtida intdktsgenerering.

Utlandska filialer/regionkontor
Vi-skogen har landskontor i Kenya, Ugan-
da och Tanzania samt ett regionkontor i
Nairobi. Kontoren ansvarar for program-
genomforande, partnerskap och lokal
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2024 2023 2022 2021
-9,2 10,3 -15 16,2
90,7 99,9 89,6 91,1

110,3 118,1 115,5 115,6
92% 64% 77% 73%

uppfoljning. Kontoren ir etablerade for
att mojliggora lokal nirvaro, stirke upp-
foljning och effektiv samordning av verk-
samheten i 6stra Afrika. Landskontoren ir
registrerade enligt respektive lands loka-
la regelverk och fungerar som organisatio-
nens formella representation i landet.
Under aret har kontoren fortsatt att
genomfora radgivning, utbildning och
kapacitetsstirkande insatser tillsammans
med lokala partnerorganisationer. I sam-
band med 6vergingen till direke Sida
finansiering har det regionala och lokala
arbetet stirkts ytterligare genom forbite-
rade processer for regelefterlevnad, ekono-
misk uppféljning, riskhantering och rap-
portering. Regionkontoret har spelat en
central roll i detta genom att stddja part-
nerskap, sikerstilla gemensamma standar-
der och driva implementering av centrala

metoder och verktyg.

Forvaltning
Under 2025 valdes delar av en ny styrel-
se for Vi-skogen. Ny ordférande blev Jes-
per Josbrant, med bakgrund fran bland
annat HsB, och dven Lisa Vejlo Degerman,
Marknadschef pa Fonus, samt Daniel
Soderberg, chef pd Gant, valdes in som
nya ledaméter. Vi-skogen har s6kt om
stadgedndring som gick igenom i oktober
2025. De nya stadgarna stipulerar att sty-
relsen ska bestd av fem till nio medlemmar
och en representant for varumirket Vi ska
ingd i styrelsen.

Under sommaren 2025 genomf6rdes
en omorganisation pa Vi-skogens huvud-
kontor med fokus pa att stirka ledning,
tydliggora ansvar och 6ka organisatio-
nens handlingskraft. I samband med f6r-
indringen samlades ansvaret for ekonomi,
HR och inkop direke under generalsekre-
teraren, vilket skapade kortare besluts-
vigar och ett mer sammanhallet lednings-
stod. Samtidigt etablerades en snabbfotad
utvecklings- och kommunikationsavdel-
ning med uppdrag att stirka organisatio-
nens strategiska utveckling, externa kom-

munikation och anpassningsférmaga i
ett forinderligt bistinds- och omvirldsla-
ge. Sammantaget har omorganisationen
bidragit till en tydligare ledningsstruktur
och ett mer agilt huvudkontor, bittre rus-
tat att stddja Vi-skogens kirnverksamhet.

Giva Sveriges kvalitetskod

Vi-skogen dr medlem i Giva Sverige som
ir branschorganisation for svenska insam-
lingsorganisationer. Giva Sverige har utar-
betat en kvalitetskod for etisk, professio-
nell och transparent styrning av organisa-
tioner, vilken Vi-skogen tillimpar. Kodens
efterlevnad granskas av extern revisor. Syf-
tet ir bland annat att se till att det finns
strukturer fér utvirdering av verksam-
heten, sikerstilla att organisationer har
ordning och reda och férvaltar pengar pa
ett ansvarsfullt sitt. Och bidra till okad
kvalité i organisationens arbete inom eko-
nomisk redovisning. Koden 4r principba-
serad, vilket innebir att man ska f6lja rikt-
linjerna eller forklara avvikelser.

I en arlig kodrapport ska de organisa-
tioner som ir medlemmar i Giva Sverige
redovisa en sammanfattning av hur man
forhéller sig till riktlinjerna. Vi-skogen ir
medlemmar i Giva Sverige och stéder ini-
tiativet for 6kad dppenhet. Vi-skogen till-
limpar koden frdn ar 2009.

Svensk insamlingskontroll
Vi-skogen ir en av de organisationer i
Sverige som fétt tillstdnd frin Svensk
insamlingskontroll att anvinda sig av ett
90-konto, det vill siga ett bank- och plus-
gironummer som borjar pa 9o. Svensk
Insamlingskontroll ser till att pengar
som samlas in genom ett 9o-konto gor
det under betryggande kontroll. Svensk
Insamlingskontroll bevakar insamlings-
organisationer och har som krav att hogst
25 procent av de totala intikterna gar till
insamlingskostnader och administra-
tion. Det innebir att insamlingar inte ska
belastas med oskiliga kostnader, att sun-
da marknadsféringsmetoder ska anvin-
das och att indamalsenliga metoder f6r
insamlingskontroll ska utvecklas.
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Belopp i kronor
Verksamhetsintakter

Gavor

Bidrag

Nettoomsiéttning

Ovriga verksamhetsintakter

Summa intakter

Verksamhetskostnader
Andamalskostnader
Insamlingskostnader
Administrationskostnader

Summa kostnader

Verksamhetsresultat

Resultat fran finansiella investeringar
Resultat fran vardepapper och fordringar som ar anlédggningstillgangar
Ovriga rintekostnader och liknande resultatposter

Resultat fran finansiella investeringar

Resultat efter finansiella poster

Skatt
ARETS RESULTAT
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Not 2025-12-31

3 52 742 069
14 670 870

w

4 627 753
68 040 692

5,7
6 -65 782 919
-11 491 020
-5 164 037
-82 437 976

-14 397 284

8 2 485 250
-2 524 786
-39 536

-14 436 820

0]
-14 436 820

2024-12-31

52 494 853
24 776 542
842 225
659 220
78 772 840

-72 163 697
-10 270 231

-6 670 273
-89 104 201

-10 331 361

2 034 880
-751 766
1283 114

-9 048 247

-136 503
-9 184 750
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Belopp i kronor

Tillgangar

Finansiella anldggningstillgangar
Langfristiga vardepappersinnehav

Summa immateriella anlaggningstillgangar

Summa anléggningstillgangar

Kortfristiga fordringar

Aktuella skattefordringar

Ovriga fordringar

Forutbetalda kostnader och upplupna intékter

Summa kortfristiga fordringar

Kassa och bank

Summa omséttningstillgangar

Summa tillgangar

Eget kapital och skulder
Eget kapital
Stiftelsekapital

Balanserat kapital
Andamalsbestamda medel

Summa eget kapital

Avséttningar
Ovriga avsattningar

Summa avsattningar

Kortfristiga skulder

Leverantorsskulder

Skuld, erhallna ej nyttjade bidrag

Ovriga skulder

Upplupna kostnader och férutbetalda intékter

Summa kortfristiga skulder

Summa eget kapital och skulder
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Not

10
11

12

13
14
15

2025-12-31

50 309 684
50 309 684

50 309 684

492 302
4 927 446
2 203 248
7 622 996

42 508 009
50 131 005

100 440 689

17 151 242
55 094 743

4 000 000
76 245 985

2 000 400
2 000 400

2481513
14 968 242
1224 589
3519 960
22 194 304

100 440 689

2024-12-31

61 980 591
61 980 591

61 980 591

598 876
7 433 308
1147 718
9 179 902

39 100 789
48 280 691

110 261 282

17 151 242
69 531 564

4 000 000
90 682 806

2 000 400
2 000 400

2 274 667
7 999 735
1 563 394
5 740 280
17 578 076

110 261 282
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Andamals-

Stiftelse- Balanserat bestdmda .

kapital kapital medel Arets resultat
Ingaende eget kapital )
2025-01-01 17 151 242 78 716 314 4 000 000 9 184 750
I?lsposmon av féregaende B _9 184 750 9 184 750
ars resultat
Arets resultat -14 436 820
Eget kapital 2025-12-31 17 151 242 69 531 564 4 000 000 -14 436 820
Belopp i kronor 2025-12-31
Den I6pande verksamheten
Resultat efter finansiella poster -14 436 820
Justeringar fér poster som ej ingar i kassaflodet: 106 573
Kassafléde fran den lIopande verksamheten .14 330 247
fore forandringar av verksamhetskapital
Forandringar i verksamhetskapital
Foérandring av kortfristiga fordringar 1450 332
Foérandring av kortfristiga skulder 4616 228
Kassafléde fran den I6pande verksamheten -8 263 687
Investeringsverksamheten
Avyttring/minskning av finansiella anldggningstillgangar 26571 739
Investeringar i finansiella anlaggningstillgangar -14 900 832
Kassafléde fran investeringsverksamheten 11 670 907
Arets kassaflode 3 407 220
Likvida medel vid arets bérjan 39 100 789
Likvida medel vid arets slut 42 508 009

Summa
eget kapital

90 682 806

-14 436 820
76 245 985

2024-12-31

-9 048 249
555 902

-8 492 347

-1972176
784 553
-9 679 970

16 440 485
-28 335 267
-11 894 782

-21 574 752
60 675 541
39 100 789
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Noter

Noter med redovisningsprinciper till resul-
tat- och balansrikning. Samtliga belopp

anges i kronor om inget annat anges.

Allmédnna redovisningsprinciper
Arsredovisningen ir upprittad i enlighet
med drsredovisningslagen, BENAR 2012:1
Arsredovisning och koncernredovisning
(K3), Giva Sveriges Styrande riktlinjer for
arsredovisning och BENAR 2020:01 (Vis-
sa redovisningsfragor med anledning av

coronoaviruset).

Redovisning av intdkter

En transaktion i vilken Vi-skogen har tagit
emot en tillging eller en janst som har
ett virde utan att ge tillbaka motsvaran-
de virde i utbyte dr en giva eller ett erhdl-
let bidrag. Om tillgdngen eller jinsten
erhalls dirfor att organisationen uppfylle
eller kommer att uppfylla vissa villkor och
om organisationen har en skyldighet att
iterbetala till motparten om villkoren inte
uppfylls, ir det ett erhallet bidrag. Ar det
inget bidrag dr det en giva.

Gavor redovisas som huvudregel som
intikt nir de erhalls. Givor av exempelvis
aktier, fastigheter och konst intiktsredovi-
sas vid gavotillfillet. En giva som intikes-
forts redovisas antingen som en tillging
eller en kostnad beroende pa om gévan
forbrukas direke eller inte. Gavor som
Vi-skogen avser att stadigvarande bruka i
verksamheten redovisas som anliggnings-
tillgingar. Ovriga gévor redovisas som
omsittningstillgdngar. Gévor virderas
som huvudregel till verkligt virde.

Bidrag redovisas som intikt nir villko-
ren for att erhilla bidraget har uppfylles.
Erhallna bidrag redovisas som skuld till
dess villkoren for att erhélla bidraget upp-
fylls. Bidrag som erhéllits for att ticka vis-
sa kostnader (till exempel f6r administra-
tion) redovisas samma rikenskapsir som
den kostnad bidraget 4r avsett att ticka.

Redovisning av kostnader
Verksamhetskostnader bestir i huvud-
sak av indamals-, insamling- samt admi-
nistrationskostnader Ytterligare verksam-
hetskostnader som €j kan hinféras huvud-
funktionerna ir kostnader for silda varor,
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vilket innefattar inkdps-, administrerings-
samt forsiljningskostnader.

Andamalskostnader bestir av direkta
projektkostnader samt personalkostnader i
verksamheten. Verksamheten ir certifierad
for koldioxidinlagring. Enligt Vi-skogens
stadgar ir stiftelsens indamél att genom
plantskolor, tridplantering och andra atgir-
der i samband dirmed bidra till ekologisk
balans och till bittre och tryggare forsorj-
ning for fattiga och samst stillda i omréden
som hotas av ekologisk utarmning.

Den del av verksamheten som defi-
nieras som indamalskostnader framgar
av stadgarna men ocksa av Grva Sveriges
rikelinjer. Sedan en tid tillbaka ir tolk-
ningen att dven delar av kommunikatio-
nen med allminhet och foretaga/organisa-
tioner i Sverige 4r indamalskostnader. Act
kommunicera stiftelsens verksamhet 4r en
forutsittning for stiftelsens fortlevnad och
kan anses vara en “étgird i samband dir-
med”. Vi-skogen inkluderar de delar som
¢j har direkt insamlingsfokus.

Insamlingskostnader bestdr av kostna-
der som hirrérs till arbete med att samla
in gavor och bidrag fran givare.

I administrationskostnader ingar cen-
trala funktioner, som 171- och ekonomi-
funktion, personal, administrativa system,
revisionskostnader samt andra for organi-
sationen gemensamma kostnader.

Ersattningar till anstallda efter
avslutad anstilining

Planer for ersittningar efter avslutad
anstillning klassificeras som forménsbe-
stimda och de férenklingsregler som ang-
es i BFNAR 2012:1 tillimpas. Pensionsfor-
pliktelser har tryggats genom en 6verfs-
ring av medel till en pensionsstiftelse. I
det fall stiftelsens formogenhet Sverstiger
forpliktelsen redovisas ingen tillging och
i det fall fsSrmdgenheten understiger for-
pliktelsen redovisas en avsittning.

Varderingsprinciper

Tillgdngar, avsittningar och skulder har
virderats till anskaffningsvirden om inget
annat anges nedan. Leasingavtal redovisas
som operationell leasing och redovisas lin-
jart, d vs inga avtal har balanserats.

Fordringar och skulder

Fordringar har efter individuell virdering
upptagits till belopp varmed de berik-

nas inkomma. Fordringar och skulder i
utlindsk valuta har omriknats till svenska
kronor per balansdagens valutakurs.

Lager av produkter

Lagret virderas enligt ligsta virdets prin-
cip, det vill siga till det ligsta av anskaff-
ningsvirde och verkligt virde. Genom-
snittliga anskaffningsvirden per produkt
anvinds och verkligt virde motsvaras av
respektive produkts nettofdrsiljningsvirde.

Varderings- och avskrivningsprinciper
for anlaggningstillgangar
Avskrivningar sker linjirt 6ver plan, vilket
baseras p4 ursprungliga anskaffningsvir-
den och beriknad ekonomisk livslingd.
Nedskrivning sker endast vid bestien-

de virdenedging som kan berdknas pa ett
tillforlitligt vis.

Materiella anliggningstillgingar Gversti-
gande ett prisbasbelopp redovisas som till-
gang i balansrikningen nir det pd basis av
tillgiinglig information ir sannolikt att den
framtida ekonomiska nyttan som ir for-
knippad med innehavet tillfaller stiftelsen
samt att anskaffningsvirdet for tillgingen
kan beriknas pé ett tillforlitligt sitt.

D4 inképen bedéms vara bidragsfinan-
sierade minskar bidragen anliggningstill-
gingarnas anskaffningsvirde.

Byggnader utgdrs av byggnader i Afrika
som anvinds i verksamheten, men 4gs och
redovisas hos stiftelsen i Sverige. Fastighets-
innehaven frimjar lingsiktigt verksam-
heten i respektive land och 4r ekonomiskt
gynnsamma. Byggnaderna kan inte flyttas
med verksamheten och vad som kan erhil-
las vid en forsiljning 4r osikert. P4 grund
av dessa omstindigheter har fastigheternas
avskrivningsperiod faststillts till 10 ar.

Féljande avskrivningstider tillimpas:

* Byggnader i utlandet 10 ar
* Inventarier: § ar
* Datorer och programvara: 3 r.

Léngfristiga rintebirande tillging-
ar virderas till upplupet anskaffningsvir-
de, med avdrag for eventuell nedskriv-
ning. Alla tillgdngar som innehas for risk-
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spridning anses ingd i en virdepappersportfolj och betraktas som
en post vid virdering enligt ligsta virdets princip respektive vid
nedskrivningsprovning. Nedskrivning gérs om marknadsvérdet
for hela portféljen understiger anskaffningsvirdet och nedgingen
bedoms varaktig.

Andamalsbestamda medel

Som indamalsbestimda medel inom eget kapital redovisas
insamlade medel dir givaren eller styrelsen angett det indamal
som medlen ska anvindas till, men dir stiftelsen innu inte sam-
kats utgifter for detta indamil.

Vi-skogen gér uppskattningar och bedémningar om framtida
utveckling. De uppskattningar for redovisningsindamél som blir
foljden av dessa kommer, definitionsmissigt, sillan att motsvara

det verkliga resultatet.

Gavor som redovisats i resultatrakningen 2025 2024
Enskilda givare 27 137 769 28 028 404
Coop, bistadndsknappen pa pantautomater 3773038 5638 764
Coop, barkassar 1974 081 2179 689
Svenska PostkodLotteriet 11 546 600 11 000 000
Robur Humanfonden 574 075 524 468
Ovriga gavor fran féretag och organisationer 7 736 506 5123528
Summa 52 742 069 52 494 853

Gavor utgdrs av mottagna givor fran allminhet, foretag, organi-
sationer med flera.

Till gavor riknas dven testamentsgivor och donationer, lotteri-
intikter samt forsiljningsvirde av eventuellt skidnkta tillgingar.

Bidrag som redovisats som intakt 2025 2024
Insamlade medel

Radiohjalpen 1381 373 237 090
Livelihoods Fund 990 484 2 744 478
Ovriga bidrag 595 236 127 527
Summa insamlade medel, bidrag 2 967 093 3 109 095
Offentliga bidrag

Sida Civsam, rambidrag 11881196 16 164 353
EU 0 3 765 088
Sida Civsam, egeninsats EU -177 419 1 738 006
Summa offentliga medel, bidrag 11 703 777 21 667 447
Summa bidrag 14 670 870 24 776 542
Totala insamlade medel bestar av féljande 2025 2024
Gavor som redovisats i resultatrakningen 52742069 52494 853
Bidrag som redovisats i resultatrakningen 2967 093 3109 095
Summa insamlade medel 55 709 162 55 603 948
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2025 2024
Lokala intékter i utlandet 614172 644 592
Ovriga intakter 13 581 14 628
Summa ovriga verksamhetsintakter 627 753 659 220

Lokala intikterna i utlandet bestér frimst av hyresintikeer, intik-
ter fran avyttring av tillgingar samt rinteintikrter. Ovriga intik-
ter for 2025 bestér dels av ersittning frin Kammarkollegiet som
beslutat om ersittning for avgift till omstillningsorganisationen
Omstella.

Medelantal anstéllda per tjdnstgdringsort 2025 2024
Kvinnor, Stockholm, Sverige 14 14
Man, Stockholm, Sverige 3 4
Kvinnor, Kitale, Kenya 10 6
Mén, Kitale, Kenya 11 5
Kvinnor, Nairobi, Kenya 5 4
Mén, Nairobi, Kenya 4 5
Kvinnor, Kampala, Uganda 1 3
Mén, Kampala Uganda 5 3
Kvinnor, Mwanza, Tanzania 3 4
Man, Mwanza, Tanzania 4 4
Summa medelantal anstéllda 60 52
Kvinnor i Sverige 14 14
Kvinnor utlandet 19 17
Summa kvinnor 33 31
Man i Sverige 3 4
Mén i utlandet 24 17
Summa maéan 27 21
Summa medelantal anstallda 60 52

2025 2024
Kitale, Kenya 19569565 18393376
Kampala, Uganda 8 750 874 9 037 975
Mwanza, Tanzania 11 969 096 17 995 723
Regionkontoret Nairobi, Kenya 9175964 14133542
Kvalitetssdkring och kommunikation i Sverige 16317 420 12 603 081
Summa &ndamalskostnader 65 782 919 72 163 697

Vi-skogen leasar frimst kontorslokaler och printer. Kostnadsforda
leasingavgifter uppgar till 841 tkr
Framtida leasingavgifter forfaller enligt foljande:

2025 2024
Inom ett ar 621 534 970 303
Senare &n ett &r men inom fem &r 0 555 000
Summa leasingavgifter 0-5 ar 621 534 1 525 303
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Realisationsresultat samt 6vriga intéakter
Summa resultat fran vardepapper

Ingdende ackumulerade
anskaffningsvarden

Investeringar
Avyttringar

Utgaende ackumulerade
anskaffningsvarden

Utgdende bokfért varde

Aktiefonder

Statsobligationer & Hypotekslan
(Rantefonder)

Enskilda obligationer och rantebevis
Total

2025
2 485 250
2 485 250

2025-12-31

61 980 591
14 900 832
-26 571 739

50 309 684

S50 309 684

Anskaffnings-
varde

14 277 180
13 766 199

22 266 305
50 309 684

2024
2 034 880
2 034 880

2024-12-31

50 085 809
28 335 267
-16 440 485

61 980 591

61 980 591

Marknads-
varde

17 436 698

14 443 750

22 806 434
54 686 882

Virdepappersportfoljen ska enligt redovisningsprinciperna virde-
ras till det ldgsta av upplupet anskaffningsvirde och marknads-
virde pd balansdagen. I portf6ljen som forvaltas av Swedbank
ingar fonder och virdepapper. Om-allokering sker inom angivna
ramar utifrin Stiftelsens "Policy for konsolidering och kapitalpla-
ceringar”.

2025-12-31 2024-12-31
Fordringar till bidragsgivare 3079 058 3473298
Fordringar till partners 1227 764 3945 476
Ovriga fordringar 620 624 14 534
Summa 6vriga fordringar 4 927 446 7 433 308

Forutbetalda kostnader och upplupna
intakter i Sverige

Forutbetalda kostnader i utlandet

Ovriga avsittningar
Summa 6vriga avsattningar

Forum Civ & Sida Expert Desk

Specialprojekt PostkodLotteriet
Glz

Sida CIVSAM - egeninsats EU
SLU

Radiohjélpen

IDRC

Summa skuld erhéllna ej nyttjade bidrag

Plan Vivo klimatkompensation
Personalens skatter, Sverige
Ovriga skulder i utlandet

Summa 6vriga skulder

Personalrelaterade kostnader
Konsultarvoden

Revision

Ovrigt

Regionerna

Summa upplupna kostnader
& férutbetalda intakter

Arsredovisningen beslutades 22-04-2026
Stockholm den dag som framgér av var elektroniska underskrift

Jesper Josbrant
Ordférande

Peter Westman
Styrelseledamot

Lisa Vejlo Degerman
Styrelseledamot

Markus Wilhelmsson
Styrelseledamot

2025-12-31

1317 159
886 089

2 203 248

2025-12-31
2 000 400
2 000 400

2025-12-31

12 979 088
0

0

454 079
21552

1347 691
165 832

14 968 242

2025-12-31
463 272
501 305
260012

1 224 589

2025-12-31
1288 224
149 375
300 000
181 704
1600 657

3 519 960

Min revisionsberattelse har lamnats den dag som framgéar av min elektroniska underskrift.

Cecilia Luther
Auktoriserad revisor
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2024-12-31

436 415
711 303

1147 718

2024-12-31
2 000 400
2 000 400

2024-12-31
3 830 036
851013
129 931
276 660
183 031
2729 064
0

7 999 735

2024-12-31
617 696
784 336
161 362

1 563 394

2024-12-31
858 357
106 236
330 000

25 644
4420 043

S 740 280

Daniel Soderberg
Styrelseledamot

Charlotta Szczepanowski
Generalsekreterare
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Revisionsberattelse

Detta &r en kopia av revisionsberaxtelsen
som avldmnades av revisorn den x maj
2026. Revisionsberéttelsen omfattar ars-
redovisningen som finns presenterad pa
sidorna 30—37 i detta dokument.

Uttalanden

Vi har utfért en revision av arsredovisning-
en for Insamlingsstiftelsen Vi planterar
triad for ar 202s.

Enligt var uppfattning har arsredovis-
ningen upprittats i enlighet med rsre-
dovisningslagen och ger en i alla visentli-
ga avseenden rittvisande bild av stiftelsens
finansiella stillning per den 31 decem-
ber 2025 och av dess finansiella resultat
och kassaflode for aret enligt arsredovis-
ningslagen.

Forvaltningsberittelsen 4r forenlig med
drsredovisningens 6vriga delar.

Grund for uttalanden

Vi har utfért revisionen enligt Internatio-
nal Standards on Auditing (1sa) och god
revisionssed i Sverige.

Virtansvar enligt dessa standarder
beskrivs nirmare i avsnittet Revisorns
ansvar. Vi ir oberoende i forhallande till
stiftelsen enligt god revisorssed i Sverige
och har i 6vrigt fullgjort vért yrkesetiska
ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har
inhdmtat 4r tillrickliga och indamalsenli-
ga som grund for vart uttalande.

Annan information 3@n arsredovis-
ningen
Den andra informationen bestir av Verk-
samhetsberittelse 2025 som vi inhimtade
fore datumet f6r denna revisionsberittelse.
Det ir styrelsen som har ansvaret fr den
andra informationen.

Virt uttalande avseende arsredovisning-
en omfattar inte denna information och vi
gor inget uttalande med bestyrkande avse-

ende denna andra information.
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I samband med vir revision av drsre-
dovisningen ir det vart ansvar att lisa
den information som identifieras ovan
och éverviga om informationen i visent-
lig utstrickning ir oférenlig med drsredo-
visningen. Vid denna genomging beaktar
vi dven den kunskap vi i vrigt inhdmtat
under revisionen samt bedémer om infor-
mationen i dvrigt verkar innehilla visent-
liga felaktigheter.

Om vi, baserat pa det arbete som har
utforts avseende denna information, drar
slutsatsen att den andra informationen
innehdller en visentlig felaktighet, 4r vi
skyldiga att rapportera detta. Vi har inget
att rapportera i det avseendet.

Styrelsens ansvar

Det ir styrelsen som har ansvaret for att
4rsredovisningen upprittas och att den
ger en rittvisande bild enligt arsredovis-
ningslagen. Styrelsen ansvarar dven for
den interna kontroll som den bedémer
4r nédvindig for att uppritta en rsredo-
visning som inte innehéller ndgra visent-
liga felaktigheter, vare sig dessa beror pa
oegentligheter eller pd misstag.

Vid upprittandet av arsredovisningen
ansvarar styrelsen for beddmningen av stif-
telsens formaga att fortsitta verksamheten.
Den upplyser, nir sd ir tillimpligt, om
forhallanden som kan paverka formdgan
att fortsitta verksamheten och att anvin-
da antagandet om fortsatt drift. Antagan-
det om fortsatt drift tillimpas dock inte om
styrelsen avser att upphéra med verksam-
heten eller inte har négot realistiske alterna-
tiv till att gora detta.

Revisorns ansvar

Viéra mal 4r att uppnd en rimlig grad av
sikerhet om huruvida drsredovisningen
som helhet inte innehller nigra visent-
liga felaktigheter, vare sig dessa beror pa
oegentligheter eller pd misstag, och att
lamna en revisionsberittelse som innehall-
er vara uttalanden. Rimlig sikerhet 4r en
hog grad av sikerhet, men 4r ingen garan-
ti for att en revision som utférs enligt 154
och god revisionssed i Sverige alltid kom-
mer att uppticka en visentlig felaktighet

om en sidan finns. Felaktigheter kan upp-
std pa grund av oegentligheter eller miss-
tag och anses vara visentliga om de enskilt
eller tillsammans rimligen kan forvintas
paverka de ekonomiska beslut som anvin-
dare fattar med grund i drsredovisningen.
Som del av en revision enligt 1sA anvinder
vi professionellt omdéme och har en pro-
fessionellt skeptisk instillning under hela
revisionen. Dessutom:

¢ identifierar och bedémer vi riskerna for
visentliga felaktigheter i drsredovisning-
en, vare sig dessa beror pd oegentlighe-

ter eller pd misstag, utformar och utfor
granskningsitgirder bland annat utifrin
dessa risker och inhimtar revisionsbevis
som ir tillrickliga och dndamalsenliga for
att utgdra en grund for vara uttalanden.
Risken for att inte uppticka en visentlig
felaktighet till f6ljd av oegentligheter 4r
hégre dn for en visentlig felaktighet som
beror pa misstag, eftersom oegentlighe-
ter kan innefatta agerande i maskopi, for-
falskning, avsiktliga utelimnanden, fel-
aktig information eller &sidosittande av
intern kontroll.

e skaffar vi oss en forstielse av den del av
stiftelsens interna kontroll som har bety-
delse for var revision for att utforma
granskningsitgirder som 4r limpliga med
hinsyn till omstindigheterna, men inte
for att uttala oss om effektiviteten i den
interna kontrollen.

e utvirderar vi limpligheten i de redovis-
ningsprinciper som anvinds och rimlighe-
ten i styrelsens uppskattningar i redovis-
ningen och tillhérande upplysningar.

* drar vi en slutsats om limpligheten i att
styrelsen anvinder antagandet om fortsatt
drift vid upprittandet av arsredovisning-
en. Vi drar ocksd en slutsats, med grund i
de inhimtade revisionsbevisen, om huru-
vida det finns négon visentlig osikerhets-
faktor som avser sidana hindelser eller
forhillanden som kan leda till betydan-
de tvivel om stiftelsens formaga att fore-
sitta verksamheten. Om vi drar slutsatsen
att det finns en visentlig osikerhetsfaktor,
mdste vi i revisionsberittelsen fista upp-
mirksamheten pa upplysningarna i ars-

redovisningen om den visentliga osiker-
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hetsfaktorn eller, om sddana upplysningar
ir otillrickliga, modifiera uttalandet om
arsredovisningen. Vira slutsatser baseras
pa de revisionsbevis som inhidmtas fram
till datumet for revisionsberittelsen. Dock
kan framtida hindelser eller forhallanden
gora att en stiftelse inte lingre kan fortsit-
ta verksamheten.

* utvirderar vi den 6vergripande presen-
tationen, strukturen och innehallet i irs-
redovisningen, diribland upplysningarna,
och om érsredovisningen aterger de under-
liggande transaktionerna och hindelserna
pa ett sdtt som ger en rittvisande bild.

Vi maste informera styrelsen om bland
annat revisionens planerade omfattning
och inriktning samt tidpunkten for den.
Vi maste ocksd informera om betydelse-
fulla iakttagelser under revisionen, diri-
bland eventuella betydande brister i den

interna kontrollen som vi identifierat.

Uttalande
Utéver var revision av rsredovisningen
har vi dven utfort en revision av styrelsens
forvaltning f6r Insamlingsstiftelsen Vi
planterar trid for &r 202s.

Enligt var uppfattning har styrelseleda-

moterna inte handlat i strid med stiftelse-
lagen, stiftelseférordnandet eller &rsredo-
visningslagen.

Vi tillstyrker att Kooperativa forbundet
beviljar styrelsens ledaméter ansvarsfrihet

for rikenskapsiret.

Grund for uttalande
Vi har utfért revisionen enligt god revi-
sionssed i Sverige. Virt ansvar enligt den-
na beskrivs nirmare i avsnittet Revisorns
ansvar. Vi ir oberoende i férhallande till
stiftelsen enligt god revisorssed i Sverige
och har i 6vrigt fullgjort vért yrkesetiska
ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har
inhdmtat 4r tillrdckliga och indamalsenl-
ga som grund for vartuttalande.

Styrelsens ansvar

Det ir styrelsen som har ansvaret f6r
forvaltningen enligt stiftelselagen och
stiftelsef6rordnandet.

Revisorns ansvar

Virt mil betriffande revisionen av forvalt-
ningen, och dirmed virt uttalande, ir att
inhimta revisionsbevis for att med en rim-
lig grad av sikerhet kunna bedéma om
nigon styrelseledamot i nigot visentligt
avseende:

* fSretagit nigon atgird eller gjort sig skyl-

dig till nigon forsummelse som kan for-
anleda ersittningsskyldighet mot stiftel-
sen eller om det finns skil for entledigan-
de, eller

* pd ndgot annat sitt handlat i strid med
stiftelselagen, stiftelseforordnandet eller
4rsredovisningslagen.

Rimlig sikerhet dr en hog grad av siker-
het, men ingen garanti for att en revision
som utfors enligt god revisionssed i Sverige
alltid kommer att uppticka atgirder eller
forsummelser som kan féranleda ersitt-
ningsskyldighet mot stiftelsen.

Som en del av en revision enligt god
revisionssed i Sverige anvinder vi profes-
sionellt omdéme och har en professionellt
skeptisk instillning under hela revisionen.
Granskningen av forvaltningen grundar
sig frimst p4 revisionen av rikenskaperna.
Vilka tillkommande granskningsatgir-
der som utfors baseras pa vér professionella
bedémning med utgdngspunke i risk och
visentlighet. Det innebir att vi fokuserar
granskningen pa sidana dtgirder, omri-
den och forhillanden som ir visentliga for
verksamheten och dir avsteg och dvertri-
delser skulle ha sirskild betydelse for stif-
telsens situation. Vi gar igenom och pro-
var fattade beslut, beslutsunderlag, vidtag-
na atgirder och andra férhallanden som ir
relevanta for vart uttalande.

Stockholm det datum som framgér av var elektroniska underskrift
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Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB

Cecilia Luther
Auktoriserad revisor
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