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Karnan i Vi-skogens arbete &r agroforestry— en
héllbar jordbruksmetod dér trdd samverkar med
grédor och boskapsskétsel p& bonders gardar.
Traden ger bland annat skugga ar andra groédor
och skyddar jorden mot torka, kraftiga skyfall och
jorderosion. Loven fran trdden ger mat till djuren,
medan tréddens frukt och bér ger naringstillskott till
familjerna. Bénder som stéller om till agroforestry
far storre skordar och en rikare variation av olika
grédor. Det gor att bénderna och deras familjer
tryggar sin tillgang till mat under en storre del av
aret och kan sélja olika grédor aret om efter
sésong. Det bade o6kar inkomsterna och tryggar
forsorjningen Over tid. Samtidigt bidrar traden till
ett bordigare landskap med rikare biologisk
mangfald. Dessutom binder de koldioxid fran
atmosfaren.




1.0m Vi-skogen

Vi-skogen ar en svensk bistAndsorganisation som planterar trdd och utbildar bénder
med smaéskaliga jordbruk i hallbara jordbruksmetoder. Verksamheten sker i Kenya,
Uganda och Tanzania inder som &r hart drabbade av avskogning, klimatféréandringar
och dess forodande effekter fér méanniskor och natur. Vi-skogens uppdrag ar att
bekdmpa fattigdom och klimatférandringar tillsammans.

Rent juridiskt ar Vi-skogen en insamlingsstiftelse. Stiftelsen grundades av Tidningen Vi
och Konsumentféreningen (KF) ar 1983. Den &r ideell, icke-religiés och partipolitiskt
obunden. Sedan starten 1983 har Vi-skogen bidragit till att plantera éver 160 miljoner
trad, och under de senaste tio &ren har Vi-skogen stéttat drygt 2,4 miljoner ménniskor
att ta sig ur fattigdom.

Huvudkontoret finns i Stockholm, men féltarbetet sker i Kenya, Tanzania och Uganda
dar landskontor &r registrerade i respektive land. Landskontoren ansvarar fér det
direkta samarbetet med partners som implementerar Vi-skogens arbete i respektive
land.

Vi-skogen har &ven ett regionkontor i Nairobi, Kenya, som stéttar landskontoren med
expertis, med mera. | Sverige arbetar Vi-skogen framst med metodutveckling,
uppfoljning, insamling, kommunikation och paverkan.

Under aren har arbetet utvecklats. Fran att ha delat ut plantor till bonder boérjade
Vi-skogen i stéllet att dela ut rAd om hur tréd kan gora nytta i jordbruket. Konceptet
agroforestry introducerades, dar tradd samverkar med grédor och boskapsskétsel.

Idag arbetar Vi-skogen med att stérka lokala bondeorganisationer i syfte att fler bénder
ska stélla om till hallbart jordbruk, vilket minskar avskogning, motverkar
klimatforandringar och fattigdom, stéarker den biologiska mangfalden och ckar
béndernas inkomster och tillgang till mat. Samtidigt gor Vi-skogen det lattare for
bdnder att havda sina rattigheter genom starka bondeorganisationer.

Denna rapport avser verksamhetséret 2024 (1 januari — 31 december)



2.Vi-skogens strategiska arbete

2.1 Forandringsteori

Vi-skogen arbetar for att jordbruk som paverkar miljé och klimat negativt stalls om och blir
hallbart. Hallbart jordbruk genom metoden agroforestry starker ekosystem och biologisk
mangfald, bidrar till att bromsa klimatféréandringarna, kar bondernas och odlingarnas
motstandskraft mot klimatférandringanas effekter, och ger stdrre och mer varierade skoérdar.
Det ger bonderna béattre inkomst, sdkrar deras tillgang till mat, och motverkar hunger och
naringsbrist.

Forandringsteorin gar i korthet ut pa att férmedla kunskap om hallbart jordbruk dér trad ingar
for att bekdmpa klimatféréandringar och fattigdom tillsammans, samt bygga upp kapaciteten
hos lokala partnerorganisationer for ett starkare civilsamhéalle. Genom att organisera sig i
demokratiska, medlemsbaserade organisationer har manniskor mojlighet att kréva sina
rattigheter av beslutsfattare och andra aktérer.

Organisationerna servar ocksa sina medlemmar genom att till exempel halla utbildningar,
gora det mojligt att ta lan for att investera i sitt jordbruk, och férhandla fram béttre villkor nar
medlemmarna séljer och képer varor. Det ger medlemmarna mdjligheter att férbéattra sina liv.

I nedanstaende bild beskrivs hur Vi-skogens arbetsomraden och metoder leder till att uppna
organisationens mal och vision. Bilden &r fran Vi-skogens strategi 2023 2027. -

Illustration av stegen i férandringsteorin:
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2.2 Vi-skogens malgrupp och geografiska fokus

Malgruppen ar smaskaliga bonder och deras familjer — med sérskilt fokus pa kvinnor, ungdomar och barn
som lever i fattigdom. Vi-skogen riktar sig till bondefamiljer som har begrénsad tillgang till produktiva
resurser och mojligheter, som har en otrygg tillgang till mat, och som upplever effekterna av
klimatférandringar. Vi ndr dem genom att samarbeta med medlemsbaserade bondeorganisationer.

Vad galler geografiska omraden fokuserar vi pd de omrade dér vi &r mest relevanta och kan gora storst
skillnad — bade nér det géller vilka lander vi arbetar i och var i landerna vi verkar. Kriterier som ett omrades
sarbarhet for klimatférandringar, vilket varde vi kan bidra med och tillg&ngliga resurser styr. P4 sikt vill vi
arbeta pa fler platser, bdde inom Kenya, Tanzania och Uganda, och i nya lander.

Vi vill sarskilt utforska hur vara metoder kan géra nytta fér natur och méanniskor i halvtorra och torra omraden
dér det regnar lite eller inte alls.

2.3 Strategiska mal

Malbild fér 2027: Vi vill pa ett hallbart sétt forbattra levnadsvillkoren for smaskaliga bonder och deras
familjer, med fokus pa Afrika sdder om Sahara, men dven bortom det, genom &kad livsmedels- och
naringstrygghet, 6kad motstandskraft mot klimatférandringar, férbattrade inkomster, bevarande av biologisk
mangfald och storre tillgang till manskliga rattigheter — framfor allt ratten till mat, rétten till en ren, hélsosam
och hallbar milj6 och lika rattigheter for kvinnor och mén.

Medlemmar i bondeorganisationer
tkar sin livemedels- och nérings-
trygghet, inkomst och motsténdskraft
genom héllbara produktionsmetoder,
tkad tillgang till produktionsmedel,
marknader och féréadling, dkad biolo-
gisk mangfald, samt begréansning av
och anpassning till klimatférandringar.

Vi-skogen anvénder
i allt hégre grad
demokratiska, inklu-
derande och
héllbara metoder.
De levererar
réttighetsbaserade
tjénster, mobiliserar
effektivt, och driver
opinion till forman
for sina medlem-
mar och samhéllet

i stort i politiska
forum.

Lokalsamhéllen som
nas av Vi-skogen och
vara partners insatser
har i allt hégre grad

ett rattighetsbaserat
forhaliningssatt. De
identifierar och tar itu
med bakomliggande
orsaker till ojamlikhet
som begrénsar kvinnors,
ungdomars och barns
aktiva och meningsfulla
deltagande. Samhillena
gor det mdjligt fér dessa
grupper att utnyttja sin
fulla potential pa det
sociala, miljdméssi-

ga och ekonomiska
omradet.

Hur resultatomradena bidrar till malen

Vi-skogen &r en efter-
fragad expert med
starkt fokus pa utveck-
lings-samarbete, agrofo-
restry, samt begrénsning
av och anpassning till
klimatférandringar. Vi tar
ansvar gentemot vara
férmanstagare och
efterlever vara egna

och givares uppfs-
randekoder och
standarder. Vi intensifie-
rar vart paverkansarbete
for att lyfta vara karnfra-
gor och skapa utrymme
fér véra partners att
uttrycka sina krav i
lokala, nationella,
regionala och globala
forum.



2.4 Resultomraden

Starkare bondeorganisationer:

Under strategiperioden kommer Vi-skogen att arbeta for att stérka kapaciteten hos medlemsbaserade
bondeorganisationer. | sin tur kommer bondeorganisationerna att mobilisera och leverera rattighetsbaserat
arbete, inklusive opinionsbildning, till forman fér sina medlemmar och samhéllet i stort.

Okad biologisk mangfald och begrinsning av, anpassning till och motstandskraft mot
klimatférandringar:

Vi-skogen arbetar med hallbara jordbruksmetoder, eller SALM-metoder, med sérskilt fokus pa agroforestry
dar trad planteras bland grédor. SALM (Sustainable Agriculture Land Management) omfattar metoder som
anvands av bonder for att motverka, anpassa sig till och skapa 6kad motstandskraft mot effekterna av
klimatférandringar. Den biologiska mangfalden 6kar ofta dar SALM-metoder praktiseras, och bondgardarna
och omgivande ekosystem blir mer motstandskraftiga mot 6versvdmningar, torka, extrema temperaturer och
andra effekter av klimatférandringarna. Agroforestry och andra SALM-metoder hjalper ocksa till att motverka
klimatférandringarna genom att binda koldioxid. Metoderna kan anpassas till manga typer av miljger (t.ex.
torra, fuktiga och tropiska). De &r hallbara fér miljén, for klimatet och fér de ménniskor som odlar, séljer och
dter maten. Att anvanda SALM-metoder som agroforestry genererar ocksa en rad ekosystemtjanster.

Okad livsmedelstrygghet:

Vi-skogen ska stirka bondeorganisationer s att de i sin tur kan hjélpa sina medlemmar att fa tag i den mat
de behdver aret om. Att mat alltid finns tillgénglig att skorda eller kdpa till ett dverkomligt pris &r en hérnsten
for att forverkliga alla ménniskors rétt till mat. Att kunna &ta en tillrdcklig méngd varierad och naringsrik mat
varje dag ar en forutsattning for att kunna halla sig frisk och ta del av samhéllslivet

Hallbara och motstandskraftiga férsérjningsméjligheter:

Vi-skogen ska stéarka bondeorganisationerna sa att de i sin tur kan hjélpa sina medlemmar att forbattra sin
forsorjning genom héllbart jordbruk och féretagande. Det kan handla om att lara sig att hoja kvaliteten pa en
gréda, foradla och 6ka vardet pa en produkt, eller férlanga hallbarheten for ett livsmedel. Det kan ocksa
handla om att & tillgang till konkurrensutsatta marknader och férhandla om att fa skaligt betalt for det man
séljer. Medlemmarna kan ocksa f& mojlighet att starta féretag eller hitta extrajobb som ger en sidoinkomst
till det de kan tjéna pa sitt jordbruk.

Opinionsbildning och péaverkansarbete:

Opinionsbildning och paverkansarbete ar en strategisk process for att inspirera till och kréava férandring i
politik och praktik. Det kan ske péa lokal, nationell, regional och eller internationell niva. Allt paverkansarbete
under strategiperioden utgar fran Vi-skogens uppdaterade paverkansstrategi 2018-2030. Syftet ar att
driva fram meningsfull politisk férandring sa att smaskaliga bénder far sina manskliga réattigheter uppfylida
och far béttre forutsattningar att bedriva hallbart jordbruk, sarskilt agroforestry. For beslutsfattare pa
nationell, regional och global nivd rekommenderar Vi-skogen atgarder som stérker agroforestry, biologisk
mangfald och ratten till mat, samt 6kar anpassningen till, begrénsningen av och motstandskraften mot
klimatforandringar.



3.Vi-skogens resurser

3.1 Vi-skogens intakter

Vi-skogen har bistandet ett stabilt finansiellt infléde fran privatpersoner, féretag och institutionella givare.
Det innebar att stiftelsen kan géra medvetna och langsiktiga investeringar som framjar bade langsiktiga och
kortsiktiga maluppfyllser. Vi-skogen arbetar aktivt med att ska privata intékter och bidrag fran institutionella
givare.

Bilden nedan illustrerar varifran Vi-skogen fick pengar 2024:

Ovriga intdkter, 1% Produktforsiljning, 1%

SIDA, 20%

Icke offentliga bidrag, 4% —

Offentilga hidrag,_ I

o

Gavor, 67%

Under 2024 samlade Vi-skogen in 52 miljoner kronor i gavor. Givandet fran privatpersoner har fortsatt
vara stort (ca 28 miljoner+ 5,6 miljoner fran Bistdndsknappen, dv pantade burkar).

Foretag och organisationer har gett 7,2 miljoner kronor, och Postkodlotteriet 11 miljoner kronor och
Humanfonden 524 tusen kronor.

3.2 Vi-skogen totala verksamhetskostnader fér 2024

Verksamhetskostnader (i tusen kronor)

Andamalskostnader 72 164
Insamlingskostnader 10 270
Kostnad salda varor och tjanster 0]
Administrationskostnader 6 670
Summa verksamhetskostnader 89 104

Se mer i Vi-skogens verksamhetsrapport 2024.


https://www.viskogen.se/app/uploads/2025/05/vi-skogen_2024_1-34_k8.pdf

3.3 Sa anvander Vi-skogen sina resurser

Bilden nedan illustrerar hur Vi-skogens totala verksamhetskostnader férdelades ar 2024 per
kostnadsslag:

Administration , 7 kr

Insamling, 12 kr

Kostnad sald vara , O kr

Andamal, 81 kr

Under ar 2024 Vi-skogen hade Vi-skogen 52 anstillda, varav 18 pa huvudkontoret. P4 huvudkontoret
arbetar personal som &r specialiserad pa insamling, paverkansfragor, kommunikation, administration,
ekonomi, HR och metod- och utvecklingssamarbete.

Huvudkontoret ansvarar for att samordna och kvalitetssékra all verksamhet.

| verksamhetslanderna och pa regionkontoret arbetar &mnesexperter, verksamhetsexperter och
programsamordnare. Flera i verksamhetslanderna har arbetat lange inom organisationen och har stor
erfarenhet och kunskap om hur arbetet bedrivs effektivt och med stérsta méjliga effekt.

Organisationen &ger i verksamhetsléanderna ett antal fordon. Dessa fordon sakerstéller att organisationens
anstillda kan &ka till projektverksamheten pa ett effektivt och sékert satt. Andra resurser som
organisationen nyttjar &r [T-utrustning, telefoner, internet, kontorsmaterial, utbildningar av
partnerorganisationer, olika systemstdd, samt trdd. | Kenya och Tanzania aterfinns &ven
utbildningstradgardar dit partnerorganisationer och bénder kan aka for att lara sig mer om agroforestry och
hallbara jordbruksmetoder.

| verksamhetslanderna implementerar Vi-skogen projekt genom partnerskap med lokala, regionala och
nationella bondeorganisationer. Undantaget &r Vi-skogens projekt med inrikining mot kolinbindning som till
stor del implementeras av Vi-skogen sjilv (pa grund av bland annat kontraktsregler). Genom att arbeta med
partners sékerstéllas en langsiktigt hallbar utveckling. Det ligger i linje med Vi-skogens mél att arbeta
rattighetsbaserat och sétta dialog och samverkan i centrum.

Regionkontoret i Nairobi, Kenya, koordinerar och foljer upp arbetet i Afrika. Regionkontoret leds av en
regionchef som samordnar verksamhetslandernas arbete tillsammans med &mnesexperter och andra som
underldttar och stéttar landernas arbete.



Bilden illustrerar hur Vi-skogens andamaélskostnader férdelades geografiskt ar 2024:

Sverige, 17%

Kenya, 25 %

Regionala program
20%

Uganda, 13%

Tanzania, 25%

Vi-skogens organisatoriska uppbyggnad underlattar organisationens mal- och resultatuppfyllelse. Ett nara
samarbete mellan partners, land-, region- och huvudkontor sdkerstéller att Vi-skogen sétter organisationens
malgrupp i fokus. Olika kontor ansvarar for olika delar av maluppfyllelsen, vilket sakerstaller hog effektivitet
och resurshantering. Det pagar standigt utveckling i organisationen for att ytterligare stérka dessa delar.

Den samlade kapaciteten och kunnandet inom Vi-skogen, dess partners och natverk bidrar pa ett
kostnadseffektivt sétt till langsiktig hallbar utveckling och att organisationens mal kan uppnas. Vid behov
samarbetar Vi-skogen dartill med externa akttrer f6r exempelvis mediarelationer, dversattningar, layout och
mediaproduktion. Det gor att Vi-skogens egen personal kan fokusera pa sina expertomraden.

3.4 Vi-skogens resursmobilisering 2024

Under 2024 har Vi-skogen fortsatt att sékra finansiering fran bade privata givare och institutionella aktorer.
En viktig del av finansieringen kommer fran Sida, vars stod till civilsamhéllet har utgjort cirka en femtedel av
organisationens totala intakter. Nar Sida under aret valde att avsluta det tidigare avtalet som géllde till
2027, 6ppnades mojligheten for Vi-skogen att ansdka om medel direkt fran Sida enligt nya kriterier.

En stor del av aret har darfér &gnats at att férbereda och arbeta med denna ansoékan. | november 2024 kom
beskedet att Vi-skogen var en av 24 organisationer som gatt vidare och fatt mojlighet att ldmna in en
fullstandig ansokan. Det nuvarande avtalet med ForumCiv |6per till september 2025, och mélsattningen ar
att dérefter teckna ett nytt direktavtal med Sida.

Organisationen ser ocksa 6ver mojligheten att bredda sina intékter genom fler ansokningar till stora
institutionella givare och stiftelser.

Vi-skogen ar en av 61 organisationer som far stéd fran Svenska Postkodlotteriet och mottog 2024 en
generds gava pa 11 miljoner kronor. Dessa medel ar inte ronmérkta, vilket mojliggor satsningar dar
behoven ar som storst.

Under aret har Vi-skogen &ven fatt finansiering fran Radiohjélpen for ett projekt i den konfliktfyllda regionen
West Pokot i Kenya, i samarbete med den kenyanska scoutorganisationen Kenyan Scouts Association.
Projektet syftar till att skapa en trygg skolmiljd, férbéttra tillgangen till rent vatten och néringsrik mat samt
utbilda barn i rattigheter, ledarskap, klimatsmart odling och fredsbyggande.
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Utdver de institutionella bidragen har Vi-skogen samlat in totalt 28 miljoner kronor fran privata givare, en
okning fran féregadende ar. Vid arets slut hade organisationen 8 270 manadsgivare, som tillsammans bidrog
med 16,4 miljoner. Enstaka gavor uppgick till 11,3 miljoner, inklusive en stor donation pa 2,5 miljoner i
september samt en framgangsrik julkampanj som genererade 3,6 miljoner.

Under aret har ocksé en satsning gjorts pd att erbjuda vara givare méjligheten att skriva ett testamente via
tjansten Lawly. Kommunikationen bidrog till att fem personer valde att skriva ett testamente déar Vi-skogen
ingar till ett uppskattat varde av 5,5 miljoner.

Vi-skogen har ocksa stérkt sina foretagssamarbeten och hade under &ret nio aktiva partners, inklusive
COOP, Swedbank/Humanfonden och Hilleberg the Tentmaker. Totalt samlades 12,8 miljoner in fran
foretagsgavor och samarbeten. Klimatkompensationsférséljningen pausades till f6ljd av férsenade
verifieringar av klimatkrediter. Kommunal och Blomsterlandet, tvd kunder som vanligtvis brukat képa
klimatkompensation, konverterade till lAngsiktiga foretagssamarbeten, efter ett aktivt arbete fran var sida.

4.Vi-skogens arbete 2024

4.1 Vara fokus 2024

Under &ret har Vi-skogen fortsatt arbeta inom ramen for det femariga programmet (ASILI-B Agroforestry
for Sustainable livelihoods and Biodiversity). Detta &r ett femars-program finansierat av Sida/Civsam genom
ForumCiv. Vi-skogen har i den processen pabérjat en geografisk forflyttning mot mer utsatta omraden, till
semi-torra och torra omraden. Det har ocksa inneburit att avtal tecknats med flera nya partnerorganisationer
i samtliga tre verksamhetslédnderna.

Under 2024 har fortsatt framgangsrikt arbete skett i tva av vara projekt med inriktning mot kolbindning,
KACP och Mt Elgon. Kenya Agricultural Carbon-projektet (KACP) har sen 2022 implementerats genom
fyra partnerorganisationer, namligen BAFMA, Kimaeti Farmers Association, WEGFA och EBENEZER.
Under 2024 beslutade Vi skogen att aterga till egen implementering i organisationen. Férberedelserna for
Overtagandet har paborjats.

Vi-skogen har under aret ytterligare starkt sin roll som expertorganisation inom klimatkompensation,
agroforestry och héllbar markanviandning (SALM). Den ¢ékade efterfragan pé vér specialistkunskap har
mojliggjort en vidareutveckling av vart expertstdd, med fortsatt finansiering fran Sida. Som en del av detta
arbete etablerades en sarskild expertdesk for klimatatgarder och landbaserade klimatprojekt. Funktionen,
som finansieras av Sida, erbjuder raddgivning till bade Sida och svenska ambassader i Afrika. Syftet &r att
férdjupa kunskapen om klimatfinansiering och kolmarknaden, samt att bidra till mer effektiva och hallbara
insatser inom omradet. Vi-skogen har &ven initierat en expertgrupp inom ramen for ett projekt finansierat av
SIANI, med fokus pé agroforestry i torra regioner i Ostra Afrika. Gruppen arbetar for att utveckla kunskap
och strategier som stérker sméaskaliga bonders motstandskraft mot klimatférandringar.

Under aret genomférde Vi-skogen en studie pa 180 sméskaliga gardar i Tanzania och Kenya for att
undersoka agroforestrys paverkan pa biologisk mangfald. Resultaten visar att agroforestry bidrar till rikare
ekosystem, med Okad forekomst av insekter, vaxter, smadjur och trddarter. Jorden pa dessa gardar hade
ocksa hdgre halter av kvdve och organiskt kol, samt fler mikroorganismer — vilket stérker jordhalsa och
ekosystemtjanster som pollinering och néringsétervinning.

Under 2024 var Vi-skogen fortsatt aktiva i Agroforestry Network — ett néatverk initierat av Vi-skogen som
verkar for att 6ka kunskapen om agroforestrys potential i utvecklingslander. Natverket samlar aktérer som
SLU Gilobal, Naturskyddsforeningen, Focali och SIANI. Under aret publicerades en policybrief om
agroforestry i Ukraina, som presenterades vid ett evenemang i Stockholm med bland andra Margot
Wallstrom. Natverket deltog dven vid IUFRO World Congress, vilket stérkte dess internationella synlighet.
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Vi-skogen deltog pa FN:s klimatmdte COP29 i Baku, Azerbajdzjan, dér vi var inbjudna av Kenyas
departement for miljo, klimat och skogsfragor. Under ett seminarium lyfte vi agroforestry som en
nyckelstrategi for att nd Kenyas klimatmal och stérka forsérjningsmajligheter, biologisk mangfald och social
inkludering. Var representant, Monica Nderitu, deltog som talare och panelmedlem i det kenyanska NDC-
paviljongen. Seminariet lockade 6ver 50 deltagare och understrok vikten av agroforestry i klimatfinansiering
och policyutveckling.

Vi-skogen har ocksa synts i media, bland annat genom en TV4-intervju om minskade intékter fran
Bistandsknappen och en debattartikel i Aktuell Hallbarhet om behovet av hallbart jordbruk for att uppna de
globala méalen om biologisk méangfald.

Under 2024 startades en startades en slags inkubator (incubation hubs) fér sma men lovande
bondeorganisationer som behdver f& ordning pa allt frn styrelsearbete till administration for att kunna sta
pa egna ben. Nar de far véxa genom Vi-skogen kan de gdra stor nytta for alla sina medlemmar. 16
organisationer deltog under aret i programmet for att stérka sin kapacitet vilket 6kar deras mdjligheter till
framtida samarbeten. Nagra av organisationerna har efter processen i Incubation Hub kunnat inga
partnerskap med Vi-skogen.

4.2 Arbetet i vara verksamhetslander

Tanzania

Det 9:e Agroforestry-symposiet i Musoma lockade éver 5 000 deltagare och betonade agroforestryns roll
for matsékerhet och klimatresiliens. Vi-skogen deltog dven i den arliga nationella lantbruksméssan, Nane
Nane, déar ASILI-B-programmet presenterades for att framja agroekologi och bevarandet av biologisk
mangfald. Fem nya partners ansl6ts efter en utlysning av konceptnoter, och utbildningar hélls inom
klimatférandringar, resursmobilisering och jamstalldhet. Plan Vivo:s arsrapporter (2020-2023) skickades in
for verifiering. Kaffeprojektet Code-P avslutades efter att ha pagatt i fyra ar och det med framgéangsrika
resultat (se mer i avsnittet om resultat).

Kenya

Under Open Learning Week i Kitale lyftes traditionella livsmedels betydelse for ndring fram. Fem nya
partners ansl6ts i torra och halvtorra omrdden med fokus pa bevarande av biologisk méngfald och héllbara
forsorjningsmojligheter. Mt. Elgon Carbon Project slutférde sin andra verifiering, medan Kenya Agricultural
Carbon Project (KACP) aterférdes till direkt férvaltning. Restore4More-projektet lanserades for att utéka
restaureringen av betesmarker, och Radiohjalpens projekt gjorde framsteg genom att etablera
skoltrddgardar och borrhél, trots férseningar orsakade av 6versvamningar.

Uganda

Sju nya partners anslots till verksamheten, varav vissa placerades i Incubation Hub och andra pabdérjade
pilotprojekt. Etableringen av ett Agroforestry Training Center har pabdrjats i Soroti City East for att
tillhandahalla praktisk utbildning. Holistisk uppfdljning och kvartalsvisa planeringsmoéten genomférdes med
partners, inklusive utbildning i bedrageriférebyggande atgérder. Personal och partners fick utbildning i
resultatbaserad projektledning, social ansvarighetsévervakning och personlig sdkerhet. Operativa
forbattringar inkluderade inkop av fordon och uppgraderingar av infrastruktur.
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5.Resultat och effekter av vart arbete 2024

5.1 Resultat

Under 2024 planterade Vi-skogen tillsammans med partnerorganisationer 2,8 miljoner trad. Genom att
kombinera trad, buskar och grodor i agroforestrysystem hjalper vi smaskaliga bonder att skapa hallbara och
produktiva jordbruk. Under 2024 deltog éver 121 828 smaskaliga bénder i véra projekt.

Over

2800000

trad planterades under
2024, varav 2,6 miljoner
langlivade trdd* och 220117
kortlivade trad**

* Langlivade trad definieras som
tradsorter som lever under
manga ar.

** Kortlivade trad &r de tradsorter
som véxer fortare och har andra
typer av nyttor, exempelvis vars
trd anvands i hégre grad som
ved och byggmaterial.

Metoderna vi lar ut sammanfattas i Sustainable Agriculture Land Management (SALM), och under 2024
anvande dver 62 000 familjer dessa héllbara jordbruksmetoder. Fér dem betyder agroforestry inte bara fler
trad — det betyder tryggare skordar och mer naringsrik mat direkt frdn den egna jorden.

W&

6 2 30 familjer anvéande SALM,
varav 9825 familjer borjade

anvanda det under aret.
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Men vart arbete stannar inte vid mat pa bordet. Nar de grundlaggande behoven &r sdkrade kan vi ta nasta
steg. Genom entreprendrskurser och spar- och lanegrupper (VSLA) far sméaskaliga bénder tillgang till
kapital och verktyg for att utveckla sina verksamheter. Under 2024 hade 21 297 bénder tillgang till
finansiella tjanster, vilket méjliggjorde investeringar i deras jordbruk och framtid.

Samtidigt samarbetar vi med bondeorganisationer for att ge smaskaliga bonder en starkare rést. Genom
organisering far de béattre mojligheter att paverka, sdkra sin tillgang till marknader och stirka sin ekonomiska
stéllning. Under 2024 var 6ver 110 000 smaskaliga bonder medlemmar i sddana organisationer — en siffra
som visar pa kraften i samarbete.

Resultat ASILI-B-programmet 2024, uppdelat pa resultatomraden:

Starkare organisationer: férbattrad styrning, ekonomi och jamstalldhet; fler kvinnor i ledande roller (bl.a. 9
partnerorg. i Uganda, 4 i Tanzania).

Klimat & biologisk mangfald: 39 238 bénder antog héllbara metoder; 2 606 631 trad planterades; 11
735 ha 6vergick till hallbart bruk; 39 plantskolor etablerades; energisnala spisar hos 2 720 hushall och 57
solpaneler installerade. Exempel: majsutbytet i Tanzania 6kade fran 550 kg till 1 550 kg/acre.

Livsmedels- och néringstrygghet: 1 829 hushall i Tanzania fick 6kad tillgang till naringsrik mat; 1 084
kokstradgardar; 72 275 frukttrad. | Kenya utbildades 743 barn i kokstradgardar; i Uganda utbildades 2
790 bonder i skordefdrvaring.

Forsorjning: Tanzania — 3 589 utbildade i IGAs, 1 269 6kade sina inkomster; Kenya — 2 578 fick krediter
via spargrupper, 1 639 okade inkomster via lokala grédor.

Paverkan: Kenya — 270 bonder utbildades i policy; 6kade jordbruksbudgetar regionalt. Tanzania — nationell
agroforestry-strategi lanserades (mal: aterstilla 5,2 miljoner ha; Vi-skogen aktiv i processen). Uganda —
stérkt arbete for kvinnors markréttigheter.

Kaffeprojektet CODE-P

CODE-P var ett fyradrigt projekt i sodra Tanzania dér Vi-skogen, tillsammans med partners, stérkte
smaskaliga kaffeodlare genom agroforestry, utbildning och férbattrade odlingsmetoder. Projektet
fokuserade sérskilt pa att inkludera kvinnor och unga, stdrka kooperativens kapacitet och forbattra
tillgangen till rattvisa marknader.

Avslut och resultat (maj 2020—juni 2024):

Produktivitet: genomsnittligt kaffe per trad tkade fran 0,4 kg — 0,6 kg.

Total produktion: upp 36 % — frdn 24 434 ton — 33 231 ton.

Tradplantering: 298 806 trad planterade (99,6 % av mélet); 95 % Sverlevnadsgrad (6ver malet 85 %)
Efterbehandling: 14 429 bénder férbattrade efterbehandlingsmetoder.

Pris till odlare: snittpris 6kade 21 % — frdn 5 200 TZS/kg — 6 300 TZS/kg.

Sysselséttning: 11 329 nya jobb, varav 8 028 fér unga kvinnor och mén.

Kenya Agricultural Carbon Project (KACP)

KACP ett av Vi-skogens projekt med inriktning mot kolinbidning. Trad pa bénders gardar binder kol och ger
samtidigt battre skdrdar. Projektet ligger i vastra Kenya och riktar sig till smaskaliga bénder som har tillgang
till mindre an 1 hektar mark. Cirka 30 000 bdnder medverkar i projektet, varav 70 % &r kvinnor.
Nyckelresultat 2024:

Inom klimatanpassning och hallbart jordbruk utbildades 8 865 bonder i metoder som kompostering,
vattenbevarande och skadedjurshantering, vilket resulterade i att 4 234 hektar mark nu odlas hallbart och
229 702 trad planterades.

For att forbattra forsérjningsmojligheter fick 367 bdnder utbildning i fiaderfauppfodning och 2 500 bonder
tillgang till startfrén. 413 bdnder utbildades i tomatodling och 257 i bananodling, dér 290 anlade
kompostering. Spar- och lanesystem inférdes i 82 bondegrupper.
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Skolmatsprojektet i West Pokot, Kenya (Radiohjilpen/Varldens Barn): 9 skolor, skoltradgéardar,
vatteninsatser (brunnar), fritidsaktiviteter; igang efter éversvamningsférseningar.

Incubation Hub: kapacitetsstdd till 16 mindre bondeorganisationer — flera har efter processen kunnat bl
Vi-partners.

Sa har Vi-skogen paverkat policy, forskning och opinion 2024:

o Publicerat policybrief: “Sju skal att investera i agroforestry for ateruppbyggnad och reformer i
Ukraina” (lansering i Stockholm; huvudtalare bl.a. Margot Wallstrém).

o Medverkat p4 IUFRO World Congress i Stockholm (monter, sldpp av policybrief om agroforestry
bioenergi.

o Vid COP29 deltog Vi-skogen som talare i Kenyas NDC-paviljong, vilket starkte var roll som
expertorganisation och bidrog till att agroforestry lyftes i policydialoger.

o | samband med larandedagarna vid Agroforestry Training Center i Kenya arrangerade Vi-skogen
Roots and Recipes — ett evenemang som lyfte traditionell mat som en del av hallbart jordbruk och
forbattrad livsmedelssékerhet. Genom att samla bénder fran tre lander och livestreama till bredare
publik bidrog evenemanget till att synliggdra agroforestrys roll i ndringsfragor och stérka det lokala
paverkansarbetet.

o Det arliga agroforestry-symposiet, arrangerat av Vi-skogen i Tanzania vid Agroforestry Training
Centre i Musoma samlade Gver tusen deltagare, inklusive representanter fran regeringen, bénder
och samhéllsledare. Symposiumet 6ppnades av Dunstan Kitandula, Tanzanias bitrddande minister
for naturresurser och turism.

Synlighet i media
e BBC lyfte Vi-skogen som gott exempel pé klimatanpassning (bonden Prisca Mayende).
e TV4 & Sveriges Radio: intervju med GS Charlotta Szczepanowski om minskad pantintakt.
e Postkodmiljonéren (12 okt): film om Vi-skogen med sméskaliga bonden Metrine Wanjala.
e Debatt i Aktuell Hallbarhet: agroforestry som nyckel till biologisk mangfald (infér COP16).
e NTV Kenya: inslag om Roots and Recipes

5.2 Utvardering av effekter — nar trad forandrar liv

Under 2024 planterade Vi-skogen 2,8 miljoner trad och &ver 62 000 bondefamiljer tog
del av utbildning i hdllbara jordbruksmetoder. Men bakom siffrorna finns nagot stérre —
beréttelser om féréndring, trygghet och framtidstro.

Traden vi planterar &r inte bara grona blad i landskapet. De &r en del av ett system som
ger smaskaliga bonder méjlighet att skapa produktiva och hallbara jordbruk. Genom att
kombinera trad, buskar och grédor i agroforestrysystem kan bonder skérda mer pa
samma markyta, utan att behéva konstgodsel eller bekdmpningsmedel. Jorden blir
friskare, mer motstandskraftig mot klimatféréandringar och béttre rustad nér extremvader
slar till.

For manga familjer innebar detta att de inte langre behdver oroa sig fér var nasta maltid
ska komma ifran. | stéllet kan de skorda farska frukter och gronsaker aret om — ofta med
ett Overskott att sélja. Den extra inkomsten gor stor skillnad. Foréldrar beréttar stolt att
de nu har rdd med skolavgifter, och i vissa fall &ven hogre utbildning for sina barn.
Tryggheten skapar inte bara battre levnadsvillkor — den minskar ocksa oron for
framtiden.

Vi far ofta hora direkt frAn bénderna hur vart arbete paverkat deras liv. Metrine Wanjala,
en av de 30 000 deltagarna i projektet KACP, beréttar:

“Min gérd var sandig och stenig, och skordarna var dadliga. Med hjélp fran Vi-skogen
ldrde vi oss att plantera trdd som inte bara ger frukt, utan ocksa stabiliserar marken och
forbéttrar jordens bordighet. Nu har vi varierad mat, flera inkomstkéllor och barnen gar i
skolan. Vart liv har féréndrats.”



15
Vitus Lyella, 29 ar och kaffebonde i Tanzania, deltog i CODE-P-projektet:

“Med 800 kaffetrad fick jag bara 15 sdckar — det var en stdndig kamp. Genom CODE-P
fick jag testa en ny kaffesort som dr motstandskraftig mot sjukdomar. Nu far jag upp till
40 sdckar. Jag har kunnat bygga ett stérre hus till min familj. Livet har férbéttrats
avsevdrt.”

Effekterna av vart arbete stricker sig ocksa bortom den enskilda garden. Nar fler trad
planteras bekdmpas klimatférandringar, samtidigt som méanniskor far battre forsorjning
och mer mat pa bordet. Vi-skogens arbete bidrar till 6kad jamstélldhet, finansiell
trygghet och starkare bondeorganisationer.

Vart paverkansarbete har ocksa fatt genomslag. Vi &r med och formar jordbruks- och
skogspolitik i Kenya, Uganda och Tanzania. Att Sida utsett Vi-skogen till en go-to-
organisation inom hallbart jordbruk &r ett tydligt erkédnnande av var expertis.

Den nuvarande strategin fokuserar pa att stérka bondeorganisationer, 6ka biologisk
mangfald och motstadndskraft mot klimatforandringar, férbattra livsmedelstryggheten och
skapa héllbara forsérjningsmojligheter — med sérskilt fokus pa kvinnor och unga.
Resultaten fran aret visar att vi ar pa ratt vag.

6. Hur Vi-skogen mater effekt

6.1 Matt som Vi-skogen anvander for att mata prestationer och utfall

Fore varje program/projekt gors en utvardering for att kunna méta och verifierar
resultat. Innan varje program/projekt pabdrjas gors en baslinjestudie som visar pa
nuldget och vad vi planerar att uppné under projektets gang. Véar strategi har tydligt
definierat de omraden dér vi skulle fokuserar och uppna resultat. Vi har ett
overgripande programramverk fér implementeringen av strategin med tydliga outcomes
som véra program/projekt redovisar resultat i relation till.

Vi-skogen anvénder en rad kvantitativa och kvalitativa verktyg och metoder for att méta
prestationer och utfall. Vi anvénder flera verktyg for att samla in data fér uppféljining
och rapportering. Till exempel Kobokollect for datainsamling, Jupyter fér dataanalys,
mobiltelefoner for utskick av data fran bonder, For hushallen gérs en Household
survery om den ekonomiska och sociala situationen innan projektet borjar. Nagra
hushall utvecklar en Household Road Map for hur de vill ta sig ur fattigdom. Véra
implementerande partners rapporterar kvartalsvis mot definierade indikatorer direkt i
ett partnersportal. Det gors &dven kvalitativ datainsamling som berédttar om framgangar
och exempel pa resultat.

All data och information som samlas in analyseras for att folja upp att Vi-skogen
verkligen gjort det man lovat att gora i strategier, policys och projektplaner. Det gors
ocksa externa och interna utvarderingar som undersoker och verifierar rapporterade
resultat och prestationer.

Har ar exempel pa vilka verktyg och metoder Vi-skogen anvander, samt férklaringar av
hur de anvénds for att méta resultat och utfall:

Key Performance Indicators (KPIs) &r ett direkt matt som méter kvantitativa
presentationer och utfall som till exempel hur manga trdd som planterats eller hur
manga som gatt en utbildning. Data samlats in via ett projekthanteringssystem som
kallas Devindicator. Nedan &r ett urval av indikatorer som Vi-skogen méter arligen:

e Antal planterade trad.
Okning av jordbruksareal som brukas med hallbara metoder.
e Okning i genomsnittlig inkomst for familjer med smaskaliga jordbruk.
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o  Okning av antal hushall som anger att de tillimpar ett gemensamt beslutsfattande.
o  Okning av antalet kvinnor och unga vuxna som anslutit sig till bondeorganisationer.
e Antal bdnder som deltagit i utbildningar i agroforestry och/eller hallbart jordbruk.
e Antal sticklingar som delats ut for plantering.
e Lagring av koldioxid i trad.

Basvirde-studier (baseline studies) &r ett verktyg for systematisk insamling av kvalitativa
och kvantitativa data. Studierna beskriver situationen, nulaget, i relation till mal och syfte for
ett projekt eller program innan det sétter i gang. Dessa varden f6r hur det sag ut innan
projektet startade skrivs in i resultatmatrisen.

Resultatmatris (Logical Framework Approach) &r ett verktyg fér planering, uppféljning och
utvardering. Det anvinds for att félja och rapportera vilka resultat man nar efter en viss tid i
ett projekt eller program jamfért med de indikatorer och basvéarden som togs fram vid starten.

Uppfdljningsplan: Baserat pa resultatmatrisen tas en uppldjningsplan fram. Planen
beskriver vilken data som ska samlas, hur och nér. Den specificerar ocksa roller och ansvar
for insamling av data genom hela projektet eller programmet.

Enk&tundersokningar (endline surveys) gors i slutet av ett projekt eller program. P4
Vi-skogen gors de ofta digitalt genom verktyget Kobo Toolbox. Undersdkningarna méter om
uppsatta mal och indikatorer har uppnatts eller inte i relation till basvéarden.

6.2. Processen for att samla in data och berakna rapporterade matresultat

Olika kontor ansvarar for att rapportera in olika indikatorer. Vissa indikatorer rapporteras in av
Vi-skogens partnerorganisationer medan andra rapporteras in av personal pa land-, region-
och huvudkontor. Genom att folja upp indikatorerna I6pande kan Vi-skogen utvardera om de
kortsiktiga och langsiktiga malen kommer att uppnas.

Varje ar genomfors ett gediget planerings- och uppféljningsarbete inom de olika delarna av
organisationen. Det gors for att sékerstalla ett systematisk larande och férbéttringsarbete.

Vi-skogen strévar efter att hela tiden utvecklas. Organisationen genomfér aterkommande
genomlysningar av sina indikatorer for att sakerstélla att det som méts fangar arbetssétt och
strategier pa basta mojliga sétt. Vi-skogen omvérldsbevakar och analyserar utvecklingen
inom egna sakfragor och arbetsomraden for att kunna fortsatta vara en relevant aktér.
Organisationen arbetar ocksa for att kontinuerligt ta vara pa kunskaper och erfarenheter
internt.
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